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Memorando Nro.: GADMPM-PS-2023-162-M
Tabacundo, 12 de Abril de 2023

PARA: Psicologa Industrial
Liz Guaifiuna

Directora de Gestion de Talento Humano

Doctor
Héctor Aucancela Guaman

Director de Planificacion Institucional y Cooperacion

ASUNTO:  Adjunto Convenio Marco

Me permito adjuntar el “CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL) Y EL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO MONCAYO™. para

los fines pertinentes.
Con sentimientos de consideracion.

Atentamente,
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Solicitud Nro. 21726
Convenio Nro. 1947-2022
Convenio Nro.: GADMPM-PS-2023-012 -C

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENIRF LA
UNIVERSIDAD  TENICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL) Y EL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL  CANTON PEDRO
MONCAYO.

Comparecen a la celebracion del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, por
una parte, la Universidad Tecnica  Particular de Loja (UTPL), representada por la Dra.
Marta Del Rosario Rivas Manzano, Rectora Subrogante, a quien en adelante v para efectos
de este instrumento se la denominara “UTPL”; v por otra parte, el Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal del Canton Pedro Moncayo, con RUC No.1760003840001,
representado legalmente por Sr. Virgilio Andrango Cuascota, en su calidad de Alcalde del
Canton Pedro Moncavo, a quien en adelante v que para los efectos del presente
mstrumento se denominara “GAD Municipal”.

Los comparecientes  acreditan sus  calidades con los  respectivos  nombramientos
debidamente legalizados v demads documentos que forman parte del presente instrumento

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.-

1.1, La Universidad Técnica Particular de Loja, es una institucion catélica de educacion
superior, de conformidad con el articulo 1 de su Estatuto Organico, creada el 3 de
mavo de 1971 mediante Decreto 646 publicado en el Registro Oficial No. 217 del 5 de
mavo de 1971, con domicilio en la ciudad de Loja. Busca a través de la docendia, la
investigacion v la vinculacion con la sociedad, la consecucion de un modelo educativo
aclivo de innovacion, que traduce el liderazgo de servicio en realizaciones concretas v
de vinculacion con el entorno.

1.2, La Universidad Tecnica Particular de Loja, como Universidad del Ecuador, cuenta con
un rol importante en el desarrollo social v economico del pais, por ello estimula
permanentemente la participacion de sus estudiantes, docentes e investigadores en la
vinculacion con la sociedad en forma de Responsabilidad Social Universitaria, asi
como  los procesos de aprendizaje v educacion continua para todo  tipo de
instituciones v organizaciones.

1.3, La Universidad Tecnica Particular de Loja, ha disenado, organizado v evaluado los
correspondientes programas de practicas pre profesionales v pasantias para cada
carrera e implementado programas v provectos de vinculacion con la sociedad, con la
participacion de sectores productivos, sociales v culturales, en los cuales se considera

el que es objeto del presente Convenio.
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1.4 EF GAD Municipal Canton Pedro Moncavo, ha manifestado su interes en realizar
actividades de apovo v beneficio mutuo entre ella v la Institucion, mediante la
suscripaon de un convenio interinstitucional.

Ll Gobierno Autonomo Descentrdlizado Municipal del Canton Pedro Moncayvo es una

Ut

Institucion Pablica, ubicada en la provincia de Pichincha, con Registro Unico de
Contribuyentes No.1760003840001, cuya mision es ejecutar acciones para el desarrollo
voser lider en la prestacion de servicios para la comunidad, fortalecer la identidad
cultural, contribuir al crecimiento socio-econdmico v a la conservacion ambiental,
mediante la prestacion de servicios de calidad con practica de valores, principios v
normaliva, para mejorar la calidad de vida de sus habitantes, con la participacion
directa v efectiva de todos los actores sociales dentro de un marco de transparencia,
etica v el uso optimo del talento humano altamente comprometido, capacitado v
motivado;

I.6. El Senor Virgilio Andrango Cuascota, portador de la cédula de ciudadania N°
1706772314, es el Alcalde del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Canton Pedro Moncavo, dignidad popular de las elecciones seccionales 2019, por el
periodo comprendido entre el 15 de mayo del 2019 hasta el 14 de mavo del 2023,

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO.- Por medio del presente convenio, las partes, en el
ambito de sus competencias, se comprometen a realizar la implementacion de provectos
de vinculacion con la comunidad propuesto por la Universidad Técnica Particular de Loja
(UTPL), en sus diferentes Carreras a fin de coadvuvar en su formacion académica v
profesional de sus estudiantes, en referencia a la planificacion v ejecucion de talleres de
capacitacion, asesoramiento técnico v trabajo comunitario (instalacion, mantenimiento v
reparacion), a los grupos vulnerables adheridos al trabajo social del Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal del Cantén Pedro Moncayo de la provincia de Pichincha.

De esta manera la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL), podrd solicitar los
convenios especificos que crevere convenientes de acuerdo a sus diferentes Carreras, en
coordinacion con las necesidades del GAD Municipal donde se beneticiara a los
estudiantes con la experiencia necesaria que les permitira desarrollarse en el campo laboral
vinculado a su futura profesion, v puedan cumplir con el requisito previo a la obtencion
del titulo contemplado en el Art. 87 de la Ley Organica de Educacion Superior.

De igual manera las partes se fijan como objetivos especificos los siguientes:

- Afianzar conocimientos e informacion a través de la redlizacion de prdcticas pre
profesionales o pasantias en el las diferentes dreas con que cuenta el GAD
Municipal,

- DPropiviar temas conjuntos de investigacion que sirvan de beneficio mutuo entre las
instituciones.

- Contribuir a un mejor servicio a la comunidad.
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CLAUSULA TERCERA: FUNDAMENTACION LEGAL DEL CONVENIQO.-

Constitucion de la Republica del Ecuador
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Que, el Art. T de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “El Feuador es
it Estado constitucional de devechos y fusticia, social, denocritico, soberain, nidepenndieitic,
winitario, interadtural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de republica v se gobreri
de manera descentralizada...”

El inciso segundo del articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
dispone: “La educacion es indispeisable para ol conocimicnto, el ejercicio de los derechios vl

constriccion de wi pais soberano, y constituye un eje estrategtco para el desarrollo nacional

El articulo 220 de la Constitucion de la Republica dispone: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las perseiis que
achicit en virtud de una potestad estatal ejerceran solumente las competencias y facidtades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinmr acciones
para el cumpliniento de sus fines y hacer efective el goce y ejercicio de los deredios
reconocidos en ln Constitucion”.

Que, el Art. 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “Los
gobicrios autonomos descentralizados gozanin de antononuy politica, administratica

fowancicra, y o seo yegirdn por los principios de solidaridad,  subsidiaricdad, cytticid

merterritorial, ttegracion y parbapacion ciudadana. En ningiin caso ol cjercicio de
autonomia peritivg la secesion del territorio nacional ...

El articulo 350 de la Constitucion, dispone: “El sistenu de educacion superior ticie cone
fuatidad o formacion academica vy profesional con vision cientifica v hnanesta: o
meestigncron cientifica y teciologica; ln tnmocacion, promocion, desarrollo iy diftston de los
saberes y las culturas; la construccion de soliciones para los problenias del pars, eu redicton

cont fos objetivos del regunen de desarrolio”;

EFarticulo 332 de la Carta Suprema dispone: “El Sistenu de Edecacion Superior estari
pntegrado - por - unicersidades y - escuelas politécnicas;  fnstitutos  superiores fecnicos,
tecuelogicos - pedugegicos; y, conscreatorios superiores de misica y artes, debidanente
acredilados y eoaludos,

Estas instituciones, sean priblicas o particulares, no tendran fines de lucro”';
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Ley Organica de Educacion Superior

3.7, Flarticulo 3 de la Lev Orgdnica de Educacion Superior, referente a los Fines de la
Educacion Superior senala: “La educacion superior de caracter Inunanista, culbural u
cientifica constituye un derecho de las personas y un bien puiblico social que, de confornmdind
con la Constitucion de la Repuiblica, respondera al interés piiblico y no estard al sercicio de

intereses individuales i corporativos”;

"t
>

El articulo 14 ibidem, dispone: “Son instituciones del Sistenta de Educacion Superior: a)
Las universidades, escuelas politécnicas piiblicas y particulares, debidamente coaluadas y
acreditadas, confornme la presente Ley; b) Los institutos superiores técnicos, tecirolagicos.
pedagdgicos y de artes, tanto puiblicos como  particulares debidmmente  coaluados v

acreditados, conforme la presente Ley™;

3.9, El articulo 17de la citada ley, determina: “El Estado reconoce a las wniversidades i
escuclas politécnicas mutononia académica, administrativa, financicra y organica, acorde con
los principios establecidos en la Constitucion de la Repriblica.

Ein el cjercicio de autononin responsable, las universidades  y escuelas politécincas
mtendrin relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y I
socicdad: ademds observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacio
ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuenfas,

Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y In especificidad de todus lns

wnicersidades y escuelas politéonicas”.

310, Fl literal a) del articulo 118 de la Lev Orgdnica de Educacion Superior, LOES,
dispone: “a) Tercer nivel técuico-tecnolagico superior. EI tercer nivel técnico - tecnologico
superior, orientado al desarrollo de las habilidades y destrezas relacionadas con la aplicacion,
adaptacion ¢ innoeacion tecirelogicn en procesos relacionados con la produccian de bienes v
sereicios; corresponden a este nivel los Htulos profesionales de tecnico siperior, fecnologo

superior o si equivalente i tecologo superior nniversitario o st cquivalente”;

Cadigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion

311 Pl articulo 4 ibidem literal b), senala como uno de los fines de los gobiernos
auténomos descentralizado la garantia, sin discriminacion alguna, del goce efectivo

de los  derechos individuales v colectivos  constitucionales v de aquellos

contemplados en los instrumentos internacionales;
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Elarticulo 9 de la citada ley - Facultad ejecutiva.- La facultad ejecutiva comprende el
ejercicio de potestades  publicas privativas de naturaleza administrativa  bajo
responsabilidad de gobernadores o gobernadoras regionales, prefectos o prefectas,
alcaldes o alcaldesas cantonales o metropolitanos v presidentes o presidentas de

juntas parroguiales rurales.

Que, el articulo 3 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia \
Descentralizacion, determina lo siguiente: “La autonomia politica, administrativa 3
financiera de los gobiernos autonomos descentralizados voregimenes especiales
prevista en la Constitucion comprende el derecho v la capacidad efectiva de estos
niveles de gobierno para regirse mediante normas v 6rganos de gobierno propios, en
sus  respectivas  circunscripciones  territoriales, bajo  su responsabilidad,  sin
ntervencion de otro nivel de gobierno v en beneficio de sus habitantes. Esta
autonomia se ejercera de manera responsable v solidaria. En ningun caso pondra en
riesgo el cardcter unitario del Estado v no permitird la secesion del territorio nacional

Gy

Que, el articulo 33 de la citada ley, instituye la naturaleza juridica de los gobiernos
autonomos descentralizados municipales, en los siguientes términos: “Los gobiernos
autonomos descentralizados municipales son personas juridicas de derecho publico,
con autonomia politica, administrativa v financiera. Estaran integrados por las
funciones de participacion ciudadana; legislacion v fiscalizacion; v, ejecutiva
previstas en este Codigo, para el ejercicio de las funciones v competencias que le

corresponden”.

Que, el articulo 60 ibidem, determina las atribuciones del alcalde o alcaldesa, en su
literal n, establece: “Suscribir contratos, concenios ¢ instrumentos que comprometan al

gobicrno autdnomo descentralizado nunicipal, de acuerdo con laley (...)"

Codigo Orgdnico Administrativo

3.0, El articulo 9 hace referencia al principio de coordinacion, que dispone que las

administraciones  puablicas  desarrollan sus  competencias de forma racional ¥

ordenada, para evitar las duplicidades v las omisiones.

Que, Art. 14 ibidem, dispone: “Principio de juridicidad. La acluacion admuistratica s
soncte i fa Constitucion, a los instrimentos titernacionales, o b fey, a los pioicipios, a b
purisprivdencta aplicable y al presente Codigo. La potestad discrecional se wtilizara conforine o
Derecho.”
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Que, Art. 22 ibidem, dispone: “Principios de seguridad juridica y confianza legitii. Las
administraciones prblicas actuardn bajo los criterios de certeza y previsibiludad. La actiacion
administrativa serd respetuosa con Ins expectativas que razonablemente haya generade la
propia administracion priblica en ol pasado. La aplicacion del principio de confumnza legitinn
i impide que las administraciones puedan cambiar, de forma motivada, o politica o ¢f
criterio que empleardn en ol futuro. Los derechos de las personas o se afectardn por errores u
omisiones de los servidores priblicos en los procedimientos administratives, saleo que of error

i omieian hava sido tnducido por culpa erave o dolo de la persona interesada.”
™ s

Que, Art. 23 ibidem, dispone: “Principio de  racionalidad. Lo decision de lns
administraciones piiblicas debe estar motivada.”

El articulo 28 de la menciona norma, dispone que las administraciones trabajaran de
manera coordinada, complementaria v prestindose aunilio mutuo.  Ademas,
acordardan mecanismos de coordinacion para la gestion de sus competencias v el uso
eficiente de los recursos.

Que, Art. 47 ibidem, dispone: “Representacion legal de las adimmistraciones piiblicas. La
mixina autoridad  administrativa de Ia correspondiente entidad  puiblica ejerce su
representacion para interenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicns sujetas a si
competencia. Esta autoridad no requicre delegacion o autorizacion alguna de wn organe o

entidad superior, salvo et los casos expresamente previstos en laley...”

CLAUSULA CUARTA: PLAZO.-

Fl presente Convenio tendrd un plazo de cuatro (4) anos, contados a partir de la fecha de

SU SUSCripUion,

[l Convenio podrd ser renovado por voluntad de LAS PARTES, para lo cual, al menos

con treinta (30) dias antes del vencimiento del plazo, la parte interesada deberd presentar

la solicitud de renovacion por escrito. La renovacion deberd formalizarse dentro de un

plazo de quince (15) dias, mediante el instrumento legal correspondiente, de no suscribirse

dentro del plazo, se entendera como no renovado.

C1AUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.-

I A UNIVFRSIDAD TFCNICA PARTICULAR DE LOJA (UTPL):

Presentar al GAD Municipal, la nomina de los estudiantes interesados en realizar las

practivas pre profesionales o pasantias, actividades de vinculacion con la comunidad

de acorde al perfil requerido por el GAD Municipal del Canton Pedro Moncayo.
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Designar a las v los estudiantes de la Universidad Técnica Particular de Loja (LTPL), o
fin de que accedan a realizar las practicas pre profesionales o pasantias, actividades de
vinculacion con la comunidad en el GAD Municipal, remitiendo para el efecto la base
de datos con la informacion que acuerden las partes;

Asimismo, el o la practicante sera estudiante matriculado en el segundo ano o en anos
superiores de la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL), que tiene matricula
activa o que hava culminado la malla curricular sin obtener el titulo hasta un maximo

de 18 meses,

La Universidad Tecnica Particular de Loja (UTPL), notificard al estudiante el inicio de
su practica pre profesional, v le informard sobre las actividades v obligaciones gue
deberd cumplir en el GAD Municipal.

Proporcionar un certificado a los aspirantes a prdcticas pre profesionales o pasantias,
indicando numero de matricula, carrera v semestre que se encuentra cursando en las
diferentes unidades académicas de la Universidad Tecnica Particular de Loja (UTPL).

Las practicas pre  profesionales o pasantias seran  planificadas, monitoreadas
evaluadas por un tutor académico designado por la Universidad Técnica Particular de
Loja (UTPL), quien coordinard su actividad con el tutor designado porel GAD
Municipal, quienes deberan incluir en la planificacion las actividades, orientaciones
academicas-investigativas v los métodos de evaluacion, va que la practica pre
profesional o pasantia deberdn estar articuladas a una 0 mds asignaturas de su carrera.

Poner en conocimiento de los practicantes o pasantes que entre ellos vel GAD
Municipal, no existird vinculo laboral alguno regido por el Codigo de Trabajo, sino
que serd de naturaleza estrictamente académica regulado por la Lev Orgdnica de
Educacion Superior, el Reglamento de Régimen Academico expedido por el Consejo
de Educacion Superior, demds normativa interna de la Universidad Técnica Particular
de Loja (UTPL).

Guardar confidencialidad de la informacion compartida entre ambas instituciones ¢n
el desarrollo del presente convenio,

FL GAD MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO MONCAYO:

E

Comunicarse con la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL), cuando of GAD
Municipal,  requiera de estudiantes para practicas pre profesionales, mediante los
medios que la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL), considere pertinentes,

determinando las actividades que estos realizaran, el tiempo durante el cual e
requeriria de su colaboracion v el numero de estudiantes gue requiera.
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Facilitar informacion acerca de avances, cambios o cese de actividades de cada practica
pre profesional o pasantia, el GAD Municipal, designard un tutor para cada practica
pre profesional o pasantia que se realice, quienes en conjunto con el tutor de a
Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL), definirdn la periodicidad v los medios
de comunicacion correspondientes.

Vincular a las v los estudiantes a las dreas relacionadas con las carreras que se
encuentren cursando en la correspondiente actividad de vinculacion, de acuerdo a sus
necesidades v de conformidad a la normativa vigente.

Planificar, monitorear v evaluar las practicas pre profesionales o pasantias de los
estudiantes a través de los profesionales del GAD Municipal, quienes coordinardn sus
actividades con los tutores académicos designados por la Universidad Tecnica
Particular de Loja (U'TPL).

Otorgar el apovo necesario para el desarrollo de los estudiantes v sus actividades,
ademas de evaluar el desarrollo de las actividades que se asignen a los estudiantes
dentro de las actividades de vinculacion;

Proporcionar al estudiante dentro de los quince dias siguientes a la terminacion de la
practica pre profesional 0 pasantia, un certificado que acredite haber realizado la
referida practica v, ademds, una evaluacion sobre su desenvolvimiento durante la
misma, mediante los medios que la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL).
considere pertinentes.

Guardar confidencialidad de la informacion compartida entre ambas instituciones en
el desarrollo del presente convenio.

En los casos en que corresponda, entregar una credencial a las v los estudiantes que
esten realizando sus précticas pre profesionales o pasantias en la empresa.

CLAUSULA SEXTA: NATURALEZA DEL CONVENIO.-

El presente Convenio es de naturaleza estrictamente civil, no existe por lo tanto refacion

laboral alguna entre las partes,

CLAUSULA SEPTIMA.- MODIFICACIONES.-

Los terminos de este convenio podran ser modificados, ampliados o reformados de mutuo

acuerdo durante su vigencia, siempre que dichas modificaciones no alteren la naturaleza

ni el objeto del convenio; v, sean justificadas técnica, legal 0 académicamente.

Ninguna modificacion podra ir en detrimento de los derechos de los estudiantes que se
encuentren vinculados en la ENTIDAD RECEPTORA.

CLAUSULA OCTAVA.- REGIMFN FINANCIAMIENTO.-
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Debido a la naturaleza del Convenio, la presente cooperacion no generard obligaciones
tHinandieras reciprocas, erogacion alguna ni transferencias de recursos economicos entre las
parles; las erogaciones generadas por las acciones ejecutadas por el cumplimiento de las
obligaciones contraidas en el presente instrumento serdn asumidas con cargo a la

Institucion que las ejecute.
CLAUSULA NOVENA.- ADMINISTRADOR DEL CONVENIO.-

Para realizar la coordinacion, ejecucion v seguimiento del presente convenio, las partes
designan a los funcionarios que a continuacion se detallan para que actien en calidad de
administradores, guienes velardn por la cabal y oportuna ejecucion de todas v cada una de
las obligaciones derivadas del mismo, asi como de su seguimiento v coordinacion, debiendo
nformar por escrito a la maxima autoridad de la Universidad Tecnica Particular de Loja
(LIPL), v al representante del GAD Municipal, mediante informes semestrales por cada
ciclo academico respecto del cumplimiento del objeto del presente instrumento:

Por la Universidad Tecnica Particular de Loja (UTPL), designara al administrador en cada
convenio especifico.

Por el GAD Municipal del canton  Pedro Moncayo designa como administrador del
convenio a la Directora de Gestion de Talento Humano.

Los Administradores del Convenio a la conclusion del plazo, presentaran un informe de
ejecucion del Convenio.

En caso de presentarse cambios del personal asignado para la administracion, estos seran
designados con la debida antelacion, nolificando a la parte contraria de manera inmediala, \
sin que sea necesaria la modificacion del texto convencional; a fin de no interrumpir la
ejecucion v el plazo del convenio; para lo cual el o los administradores salientes deberan
presentar un informe de su gestion v la entrega recepcion de actividades.

CLAUSULA DECIMA: CONFIDENCIALIDAD:

Las PARTES, se comprometen ¢ mantener toda la informacion revelada, como
consecuendia del presente convenio, en estricta confidencialidad, salvo autorizacion escrita

por la contraparte.

5S¢ comprometen a no divulgar informacion a terceros v a no utilizarla para ningun

proposito, excepto para cumplir con el objeto del presente convenio.

El requisito de la confidencialidad entrara en vigor a la firma v seguira existiondo a traves
de la vigencia de este convenio v de manera indefinida despues de la terminacion,
independientemente del motivo de la terminacion de este instrumento.
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las partes se comprometen a no utilizar el nombre o el logotipo de la otra parte en sus

productos v/o documentos de publicidad sin previa autorizacion por escrito de esta.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CAUSAS DE TFRMINACION.-
[l presente Convenio terminard por una de las siguientes causas:

1. Porvencimiento del plazo;

I

Por cumplimiento del objeto del convenio;

o

Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que se evidencie que no pueda continuarse
SU ejecucion por motivos técnicos, economicos, legales, sociales o fisicos para lo cual
celebrardn una acta de terminacion por mutuo acuerdo. Por los motivos antes
evpuestos no pudiere continuar con la ejecucion del presente Convenio, deberd poner
en conocimiento de su contraparte su intencion de dar por terminado el convenio con
treinta (30) dias de antelacion a la fecha en que desee dejar sin efecto el mismo;

4. Por terminacion unilateral por incumplimiento de una de las partes, lo cual debera
ser tecnicamente v legalmente justificado por quien lo alegare; v,

Por fuerza mavor o caso fortuito debidamente justificado por la parte que lo solicita, v
notificado dentro del plazo de cuarenta v ocho (48) horas de ocurrido el hecho. En

il

estos casos, se suscribird la respectiva acta de terminacion en el que se determinaran
las causas descritas como causales de terminacion del Convenio. Se considerdardn
causas de fuerza mavor o caso fortuito las establecidas en el articulo 30 del Codigo
Civil.
la terminacion del presente convenio, por cualquiera de las causales antes senaladas,
generard la obligacion de las partes a suscribir un acta de finiquito, sin embargo no
afectara la conclusion del objeto v las obligaciones que las partes hubieren adquirido v
que se encuentren ejecutando en ese momento, salvo que éstas lo acuerden de otra forma.
No obstante, la terminacion del presente convenio no implicard el pago de indemnizacion

alguna ni entre las partes ni entre éstas v los estudiantes o terceros.

CLAUSULA DFCIMA SEGUNDA: SUPERVISION.-

El GAD Munivipal autoriza a la Universidad Técnica Particular de Loja (LUTPL) la
supervision, en cualquier momento, de las actividades que sus estudiantes en su etapa de
formacion practica realicen las practicas pre profesionales, las mismas que se llevaran a
cabo previa la suscripcion de los respectivos convenios especificos que contendran el

programa de actividades v cronogramas respectivos.

CLAUSUILA DFCIMA TFRCERA.- INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL.-
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Por la naturaleza del presente Convenio, se entiende que ninguna de las partes
comparecientes adquieren relacion laboral ni de dependencia respecto del personal de la
otra institucion que trabaje en el cumplimiento de este instrumento.

De igual manera, el GAD Municipal no tendrd relacion laboral ni obligaciones laborales
von los estudiantes que se vinculen a ella, ni éstos tendran subordinacion ni dependencia
laboral con el GAD Municipal, se aclara que la relacion estudiante-entidad receptora es
unicamente de formacion académica.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.-

En el caso de presentarse alguna controversia, d Iscrepancia o reclamacion que surja de la
Interpretacion v aplicacion relacionada con este convenio o posteriores enmiendas dol
mismo, o de cualquier cuestion no contractual relacionada con el convenio, sera resuclta
de forma directa v amigable por las maximas autoridades de las partes comparecientes en
un plazo no mayor a treinta (30) dias.

De no enistir dicho acuerdo directo, podran someter la controversia al proceso de
mediacion para lo cual LAS PARTES convienen en acudir al Centro de Mediacion de la
Procuraduria General del Estado con sede en la ciudad de Quito, provindia de Pichincha.
El proceso de mediacion estara sujeto a lo establecido a la Lev de Arbitraje v Mediacion, 1
al Reglamento de Funcionamiento del Centro de Mediacion de la Procurad uria General
del Estado.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: NOTIFICACIONES..-
Las notificaciones entre las partes se remitiran a las siguientes direcciones:

LA UNIVERSIDAD TECNICA PARTICULAR DF LOJA (UTPL):
e Direccion: San Cavetano Alto, Calle Paris Loja
e Ciudad-Provincia: Loja-Loja

Teléfono: (07) 3701444

Mail_aliraor utplecu e

GAD MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO MONCAYO

* Direccion: Parroquia: Tabacundo Calle: Sucre Numero: 981 Edificior Casa
Municipal Oficina: PB Referencia: Frente al Parque Homero Valencia

e Ciudad-Provincia: Pedro Moncavo-Pichincha

e Teletono: (02) 3836360

o Mail: v rgtho andraigo « podromons ay ool
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CLAUSULA DECIMA SEXTA. - DOCUMENTOS HABILITANTES.-
Forman parte integrante del convenio los siguientes documentos:

a) Los que acreditan la calidad v capacidad de los compa recientes; v,
b) Los documentos a que se hace referencia en la clausula de antecedentes.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: ACEPTACION.-

Libre v voluntariamente, previo el cumplimiento de los requisitos de Ley, las partes dejan
expresa constancia de su conformidad con el contenido del presente convenio, por lo que

las partes aceptan v se ratifican en ellas,

Fn virtud de lo cual, las partes suscriben este instrumento en tres (3) ejemplares, de igual

contenido v valor juridico.

Dado en la ciudad de Tabacundo, a los treinta dias del mes de marzo del 2023,

. ’ VIRGILIO ANDRANGO
SIiMARIA DEL ROSARIO e TR CUASCOTA
BurE RIVAS MANZANO B G,

(4]

Dra. Maria Del Rosario Rivas Manzano Sr. Virgilio Andrango  Cuascota
RFCTORA SUBROGANTE DELA ALCALDE
UNIVERSIDAD TECNICA GAD MUNICIPAL CANTON

PARTICULAR DE LOJA PEDRO MONCAYO




