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Oficio Nro. OF1-329-DIG-24
Quita, D.M., 28 de actubre de 2024

Asunto: PARA SUSCRIPCION DEL CONVENIO NO. 209-PS$-2024 DE
COOPERACION A SUSCRIBIRSE ENTRE EL GADPP Y EL GAD MUNICIPAL DEL
CANTON PEDRO MONCAYO.

Seciiora Ingeniera

Verdnica Zoraya Sdnchez Cardenas

Alcaldesa

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PEDRO
MONCAYO

En su Despacho.

De mi consideracion:
Reciba un cordial saludo de la Direccion de Igualdad de Género.

Remito tres cjemplares originales del Convenio Especifico de Cooperacién N°
209-P5-2024 entre el Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Pichincha
y el GAD Municipal del cantén Pedro Moncayo, cuyo objeto es la implementacidn de un
Centro que brinde un servicio integral de proteccion de derechos a favor de las mujeres y
personas de diversa condicidon sexo genérico victimas de violencias de  género.,
denominado "Centro  Pichincha Bicentenaria - Pedro Moncayo”. En este  sentido
agradeceré suscribir los convenios para continuar con el proceso administrativo.

Segura de que este convenio fortaleceri la gestion cooperada catre las instituciones me
despido de usted agradeciendo su gentil atencidn.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

2 m:a ALEXANDPA
W MONCADR PAREDES

Sra. Mdrm Alexandra Moncada Paredes
DIRECTOR/A DE IGUALDAD DE GENEROQO

Relerencias:
- MEM-1521-P§-24
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Anexos:

- OFICIO 308 GADPM.pdf
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Oficio Nro. OFI-329-DIG-24

Quito, D.M., 28 de octubre de 2024

- INFORME DF VIARILINDAD PEDRO MONCAYO pdf
- DOCUMENTOS ING VERONICA SANCHEZ. pdf

- cp-1112-ap-24 adquisiciOn de computadores ¢ impresa warmi pedro moncayo (1).pdf
- CP-1105-ap-24 p.p. adquisiciOn mobiliario warmi pedro moncayo (1) (1).pdf

- TDR Pedro Moncayo-signed.pdfl

- MEM-3388-PRF-24 pdf

- 7. Cédula Prefecta.pdf

- §. Credencial Prefecta,pdi

- 4. TDR Pedro Moncayo-signed.pdf

NUT: GADPP-2024-64901
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CONVENIO No. 209-PS-2024

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIA DE PICHINCHA Y EL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
PEDRO MONCAYO.

ANO 2024

COMPARECIENTES:

[ o1
(‘\
o3
=
=
e
g
=]

Comparecen a la suscripeion del present

a) Ll Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Pichincha, representado
legalmente por la Abg. Paola Pabon Caranqui, en su calidad de Prefecta de Pichincha, a
quicn en adelante v para efectos de este instrumento se le denominard ¢l “GADPP™; y por
olra parte;

by EI Gobierno Autonomo  Descentralizado  Municipal  del  Canton Pedro Moncayo.
representado legalmente por la Ing. Veronica Zoraya Sanchez Cardenas, en su calidad de
Alcaldesa, a quien en adelante y para efectos del presente instrumento sc le denominara

“GADMPM".

[Los comparecientes suscriben el presente instrumento en sus respectivas ealidades. dentro de las
competencias v en ejercicio de sus funciones, de manera libre v voluntaria, contenido en las

siguientes Clausulas:

PRIMERA, - ANTECEDENTES:

1.1, Con Oficio No. 038-GADMPM-2024 de 31 de encro de 2024, suscrito por la Ing.
Veronica Sanchez Cardenas. Alcaldesa del GAD Municipal del Canton Pedro
Moncayo, y dirigido a la Abg. Paola Pabon, Prefecta de Pichincha., manifiesta:
“...Solicito de la manera mas comedida se proceda en la  implementacion de un
Centro de Atencion Integral de Proteccion de Derechos Warmi Picliincha... "

1.2. Con informe No. 211-CPDM-24 de 21 de febrero de 2024, suscrito por la Dra.
Monica Villacis Salazar. Coordinadora de Proteceion de Derechos de las Mujeres del
GADPP. Senala:

CANFORME DE NECESIDAD INSTITUCIONAL:

Lxiste una creciente demanda por servicios de proteceion para los mujeres y personcas
diversas que enfrentan violencia intrafamiliar v de género en el canton Pedro
Moncavo. Todavia subsisten relaciones violentas v desiguales entre hombres, mujeres
Vv personas diversas (.. ).

Siendo necesario que la civdadania v especialmente las mujeres, niios, niias,

adolescentes v personas de diversa condicion sexo gendrica que sc encuentra en

sitwacion de riesgo por violencia de género y residan en la zona novoviental de la

provincia, cuenten con el servicio de Centros de atencion integral de Proteccion de
1 Derechos, “Warmi Pichincha. (...)

Vi
"
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CONCLUSION:

Por lo expuesto. v en concordancia con la normativa legal vigente. a i de
desarrollar y fortatecer una politica piblica, para proteger ¥ resiitiir los derechos de
Jas mujeres, nifios, nifas, adolescentes y - personas de diversidad sexo genérica
victimas de violencia de género e intrafamiliar, es menester seitalar que es procedente
v viable la apertura de un Centro Integral de Proteccion de Derechos Warmi
Pichincha en el Canton Pedro Moncayo... "

Con MEM-3388-PRE-24 de 05 de octubre de 2024, suscrito por la Abg. Pavla
dabon C.. Prefecta de Pichincha y dirigido a la Directora de Igualdad de Género,
seiala:

Autorizo la elaboracion v posterior suscripcion del Convenio de ( ‘ooperacion
Interinstitucional entre el Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de
Pichincha v el GAD Municipal de Pedro Moncayo...”

La Direccion Financiera del GADPP en atencion al MEM-161-DTIC-24 de
01/03/2024. emite la Certificaciéon Presupuestaria No. 00113 de 15/03/2024, por un
valor de USD$ 66.498.00 (Sesenta y seis mil cuatrocientos noventa y ocho dolares
de los Estados Unidos de Norte América con 00/100 centavos), para el “SERVICIO
DE IMPLEMENTACION, INSTALACION, CONFIGURACION ¥ ( "ERTIFICAC JON
DE 600 PUNTOS DE CABLEADO ESTRUCTURADO EN CATE GORIA 6, PARA EL
EDIFICIO MATRIZ Y SITIOS REMOTOS DEL GADPP”, (NO INCLUYE VA
SEGUN ACUERDO No. 75 DE 01-08-2021 EMITIDO POR EL MEF).

La Direccion Financiera del GADPP. en atencion al MEM-727-DIG-24 de 13/09/24,
emite la Certificacion Presupuestaria No. 001105 de 19/09/2024. por un valor de
USD$ 14.460.88 (Catorce mil cuatrocientos sesenta dolares de los Estados Unidos de
Norte América con 88/100 centavos). para la adquisicion de mobiliario de oficina para
el Centro Integral de Proteccion de Derechos Warmi Pichincha-Pedro Moncayo.

I 2 Dircceion Financiera del GADPP. en atencion al MEM-731-DIG-24 de 16/09/24.
emite la Certificacion Presupuestaria No. 001112 de 20/09/2024. por un valor de
USD$ 8.102.00 (Ocho mil ciento dos dolares de los Estados Unidos de Norte América
con 00/100 centavos), para la adquisicion por catalogo electrénico de computadoras e
impresora para el Centro Integral de Proteccion de Derechos Warmi Pichincha-Pedro
Moncayo.

Con MEM-800-DIG-24 de 08 de octubre de 2024, suscrito por la sefora Maria
Alexandra Moncada Paredes. Directora de lgualdad de Género. solicita a la
Procuraduria Sindica la elaboracion de un Convenio de Cooperacion Interinstitucional
entre el GADPP v el GAD Municipal del Canton Pedro Moncayo. sefialando:

“..Cabe sefialar que. los recursos economicos que se destinaran a las actividades
previstas en el marco del convenio, corresponden a presupuesto del programa
PRODEPIL con financiamiento de la Corporacion Andina de Fomento (CAF).. "

Mediante MEM-897-DIG-24 de 07 de noviembre de 2024, suscrito por la Sra. Maria
Moncada Paredes. Directora de lgualdad de Género v remitido a la Procuraduria
Sindica. solicita la modificacion del CONVENIO No. 209-PS§-2024, respecto de las
| .obligaciones del GADPP y del GAD Municipal del canton Pedro Moncayo. en sus

il
i
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Clausulas Cuarta, numerales 4.1, 4.2 y Clausula Quinta, literal a) de incorporacion de un
inciso.

L9, LI GAD de la Provincia de Pichincha, es una institucion de derecho piblico. goza de
autonomia politica, administrativa y financiera, representa a la provineia de Pichincha v
propende al desarrollo equilibrado y equitativo de todos sus habitantes, mediante la
implementacion del Plan de Desarrollo Provineial, el de ordenamiento territorial y las
politicas publicas en el dmbito de sus competencias y en su circunscripeion, territorial,
de manera coordinada con la planificacion nacional, regional, cantonal y parroquial.

1.10. Se clabora el presente convenio con base en la documentacion generada v aprobada
por la Direccion de lgualdad de Género, TDR's. v autorizacion de la Prefectura
constante en MEM-3388-PRIF-24.

SEGUNDA. -NORMATIVA LEGAL:

2.1. Constitucion de la Republica del Ecuador

Art. 35.- “Las personas adultas mavores, nifias, nifios v adolescentes, mujeres embarazadus,
personas  con  discapacidad,  personas  privadas  de libertad v quienes  adolezean  de
enfermedudes  catastrificas o de alta complejidad. recibivan  atencion  priovitavia v
especializada en los dmbitos piblico y privado. La misma atencion priovitaria recibirdan las
personas en situacion de riesgo, lus victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil,
desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestard especial proteccion a las personas en
condicion de doble vulnerabilidad ",

Art. 66.- “Se reconoce y garantizard a las personas: (..) 3. El derecho a la integridad
personal. que incluye: (...) ¢) Una vida libre de violencia en el dambito piblico y privado. El
Estado adoptard las medidas necesarias para prevenir, eliminar v sancionar toda forma de
violencia, en especial la ejercida contra mujeres, nifias, nifios v adolescentes, personas adiltas
mayores. personas con discapacidad y contra toda persona en situacion de desventaja o
vulnerabilidad. idénticas medidas se tomardn contra la violencia, la esclavitud v la explotacion
sl

Art. 70~ Bl Estado formudarda v ¢jecutard politicas para alcanzar la igualdad entre mujeres y
hombres. a través del mecanismo especializado de acuerdo con la ley, ¢ incorporarda el enfoque
de genero en planes v programas

Art. 2252 Fl sector in.’..i"l!j('() {'!,‘,’}.’;,’,"".’.'}(!U.' )

4

4o Las personas juridicas  creadas por acto normativo de  los  gobiernos  auténomos
descentralizados para la prestacian de servicios priblicos ™.

Art. 226.- “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o

servidores publicos v las personas que actiien en virtud de wna potestad estatal ejerceran

solamente las competencias v facultades que les sean atribuidas en la Constitucion v la lev.

Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines v hacer efectivo el
\ goce v ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion ™.

i
it
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Art. 227 “La administracion piblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad. jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion. ;:m'rft_‘i_rmcirin. planificacion. transparencia v evaluacion ™.

Art. 233.- “Ninguna servidora ni servidor piblico estard exenlo de responsabilidades por los
actos realizados en el ejercicio de sus funciones o por omisiones. v seran responsable
administrativa, civil y penalmente por el manejo v administracion de fondos, bienes o recursos
piiblicos. ... "

Art. 238.- “...Constituyen gobicrnos autdnomos descentralizados las juntas parroquiales
rurales, los concejos municipales, los concejos metropolitanos, los consejos provinciales y los

consejos regionales”.

Art. 331.- “El Estado garantizard a las mujeres igualdad en el acceso al empleo, a la
formaciin y promocion laboral y profesional, a fa repumeracion equitativa, y a la iniciativa e
trabajo auténomo. Se adoptardn todas las medidas necesarias pava eliminar las desigualdades.
Se prohibe toda forma de discriminacion. acoso o acto de violencia de cualquier indole, sea
directa o indirecta, gue afecte a las mujeres en el trabajo”.

Art. 3589.- “El sistema nacional de satud comprenderd las instituciones, programas, politicas.
recursos, acciones v actores en salud; abarcard todas las dimensiones del derecho a la salud:
garantizard la promocion, prevencion, recuperacion y rehabilitacion en todos los niveles; v
propiciara la participacion cindadana y el control social ™.

Art. 360.- “El sistema garantizard, a través de las instituciones que lo conforman, la
promocion de la salud, prevencion y atencion iniegral, jamiliar y comunitaria, con base en lu
atencion primaria de salud; articulard los diferentes niveles de-atencion: v promoverd la
complementariedad con las medicinas ancestrales y alternativas.

La red piiblica imtegral de salud serd parte del sistema nacional de salud v estard conformada
por ¢ conjunto articulado de establecimientos estatales, de la seguridad social v con otros
proveedores  que  pertenecen  al - Estado,  con  vineulos  juridicos.  operativos v de
complementariedad .

Art. 362~ “La atencion de salud como servicio piblico se prestard a través de lus entidades
estatales, privadas. auténomas. commitarias ¥ aquellas que ejerzan las medicinas ancestrafes
alternativas y complementarias. Los servicios de salud serdan seguros, de calidad y calidez, y
aarantizaran el consentimiento informado, el acceso a la informacion v la confidencialidad de
la informacion de los pacientes...”

2.2. Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion

Art. T.- “Facultad normativa.- Para el pleno ejercicio de sus competencias v de las facultades
que de manera concurrente podran asumir, se reconoce a los conscjos regionales y
provinciales, concejos metropolitanos vy numicipales, la capacidad para dictar normas de
cardcter general, a través de ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables dentro de su
circunscripeion territorial. Ei ¢fercicio de esia facuitad se circunscribira ai ambito tevriorial v
a las competencias de cada nivel de gobierno, v observard lo previsto en la Constitucion v la
 Ley”. -
4
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Art. 40.- “Los Gobiernos Autdonomos Descentralizados Provinciales son personas Juridicas de
derecho priblico, con awtonomia politica, administrativa y financiera,

Tienen personeria juridica, con capacidad para realizar los actos que fueren necesarios para el
cumplimicnto de sus fines, en la forma y condiciones gue determinan la Constitucion v las leves.

Su mision es impulsar el desarrollo social, cultural y material de la provincia, con especial
atencion al sector rural, v colaborar con el Estado y las Municipalidades en la respectiva
circunscripeion, parada realizacion armonica de los fines nacionates ™,

Art. dl.- Funciones.- Son funciones del gobierno autonomo descentralizado provincial las
siguicntes: (...)

il Promover vy patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas v recreativas en
heneficio de la colectividad en el drea rural, en coordinacion con los gobicrnos autonomos

descentralizados de las parroguiales rurales;

Art. 47.- “Awibuciones del consejo provincial.- Al consejo provincial le corresponde las
stewientes atribuciones:

a) Il ejercicio de la facultad normativa en las materias de competencia del gobierno auténomo
desconiralicado provinciad, mediame la expedicion de ordenanzas provinciales, acuerdos y

resoluciones..,

Art. 49.- “Prefecto o prefecta provincial.- Ll prefecto o prefecta provincial es la primera
autoridad del ejecutivo del gobicrno autonomo descentralizado provincial ... "

Art. S0.- “Awribuciones del prefecto o prefecta provincial. - Le corvesponde al prefecto o
prefecta provineial: literal K): “Suscribiv contratos, convenios ¢ instrumentos que compromelan
al gobierno auténomo descentralizado provincial, de acuerdo con lu ley”,

Art. 362.- “Los gobicrnos awtonomos descentralizados propiciaran el uso masivo de las
teenologias de la informacion v la conmmicacion (TIC) por parte de los tindares de devechos v
los agentes productives, de la educacion, la cultura. la salud v las actividades de desarrollo
social, incrementando la eficacia y la eficiencia individual y colectiva del quehacer humano.

2.3.Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas:

Art. VI5.- “Certificacion presupuestaria.- Ninguna entidad w organismo piblico podran
contracr compromisos, celebrar contratos, ni autorizar ni contraer obligaciones, sin la emision
de la respectiva certificacion presupuestaria ™,

Art. 178~ "L maxima autoridad de cada entidad v organismo piiblico v los funcionarios v
servidores encargados del manejo presupuestario. seran responsables por la gestion v
cumplimicnto de los objetivos v metas. asi como de observar estrictamente las asismaciones
aprobadas, aplicando las disposiciones contenidas en el presente Codigo v las normas téenicas
correspondicntes.

En caso de que el ente rector de las finanzas piblicas presuma el incumplimiento de lo previsto
en este articulo, v sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles y/o penales a
que hubicre lugar, pondrd en conocimiento de tas auwtoridades de control previstas en fla

o Constitucion de la Repiblica”.
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Art. 179.- “Infracciones.- Los servidores seiialados en el articulo anterior, serdan sancionados
por el cometimiento de las siguientes infracciones: 1. Contracr compromisos, celebrar
contratos o antorizar obligaciones. sin certificacion presupuestaria”™

2.4. Ley Orgdnica Integral Para Prevenir y Erradicar La Violencia Contra Las Mujeres

Art. 5.- “Obligaciones estatales.- El Estado, a través de todos los niveles de gobierno. tiene las
obligaciones ineludibles de promover, proteger. garantizar ¥ respetar los derechos numanos de
las mujeres: nifias, adolescentes, adultas y adultas mayores. a través de la adopeion de todus
las medidas politicas, legistativas, judiciaies, admunisirarivas, de control v de cualguice ulida
indole que sean necesarias, oportunas y adecuadas para asegurar el cumplimiento de la
presente Ley y se evite la revictimizacion ¢ impunidad”.

Art. 38.- “Gobiernos Auténomos Descentralizados.- Sin perjuicio  de las  focultades
ostablecidas en la respectiva normativa vigente, tendrd las siguientes atribuciones:

a) Disehar, formular y ejecutar normativa y politicas focales para la prevencion y erradicacion
de la violencia contra las mujeres, nifias. adolescentes, jovenes. adultas v adultas mayvores: de
acuerdo con los lineamientos generales especializados de disehio v formudacion de la politica
puiblica otorgada por el ente rector del Sistema Nacional para Prevenir y Erradicar la
Viedencia contra las Mujeres;

b) Formular v ejecutar ordenanzas. resoluciones, planes y programas para la prevencion y
ervadicacion de la violencia contra las mujeres, nifias, adolescentes. jovenes, adultas v adulias
mayores;

¢) Crear v fortaiecer Juntas Cantonaies de Proteccion de Derechios, ast como capia itar al

personal en atencion y emision de medidas;

di Promover la creacion de Centros de Equidad y Justicia para la Proteccion de Derechos y
brindar atencion a las mujeres victimas de violencia de género, con equipos técuicos v
especializados:

¢) Garantizar a las mujeres victimas de violencia de género, los servicios integrales de casas de
acogida con personal especializado, tanto en los cantones como en las provincias, que pueden
para su garantia, establecerse en mancomunidad o a través de alianzas piiblico- privadas.
debidamente articulados con la Red de Casas de Acogida a nivel nacional:

) Promover campaiias de prevencion y erradicacion de la violencia de género contra las
mujeres. dirigidas a la comunidad, segim su nivel de competencia;

g) Establecer mecanismos para la deteccion y derivacion a las instituciones del Sistema, de los
casos de violencia de género contra las mujeres:

I) Diseiar e implementar un sistema de recoleccion de informacion sobre casos de violencia de
género contra las mujeres, niitas. adolescentes, jovenes, aduitas vy adultas mavores. que
actualice permanentemente el Registro de Violencia contra las Mujeres;

i) Implementar protocolos de deteccion, valoracion de riesgo. informacion v referencia de
mujeres victimas de violencia de acuerdo con los Iineamientos establecidos en el Reaistro de
{ Fiolencia de Género contra las Mujeres;

!
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j) Evaluar de mancra periodica ¢l nivel de satisfaccion de las usuarias en los servicios de
atencion especializada para victimas...”

Art. 40~ “Eje de prevencion.- Articulard las politicas, planes, programas, proyeclos.
mecanismos, medidas v acciones necesarios para la prevencion de fa violencia contra fus
mujeres, nifias, udolescentes, jovenes. adultas v adultas mayores.

La prevencion a través de mecanismos de sensibilizacion y concientizacion estd dirigida a
eliminar progresivamente los patrones socioculturales vy estereotipos que s Justifican o

sattralizan con ol fin de erradicar la violencia contra las mujeres.

En cumplimiento del principio de corresponsabilidad, la sociedad civil y la familia en todos sus
tipos. podrdan proponer, promover 3o esarrollar actividades para prevenir y erradicar la
violencia contra las mujeres: nifias, adolescentes, Jovenes, adultas y adulias mayores en su
diversidad. asi como tambicn, ser parte activa de los planes y programas generados desde el
Estado para el mismo fin”.

Art. $1.- “Medidas para la prevencion. - El Estado, a traves de las entidades que conforman

ol Sisteme, en el ambito de sus competencias, aplicard las siguientes politicas, planes,
programas, proyectos, lineamicnios y acciones, sin perjuicio de las funciones establecidas para
cada institucion: {...) 3. Generar wr mecanismo de coordinacion con las organizaciones de la
sociedad civil, para implementar y fortalecer politicas de prevencion de violencia contra las
mujeres, a nivel werritorial ™

2.5. ORDENANZA DE P()Li"l:’lCAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD, LA
PREVENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN LA
PROVINCIA DiE PICHINCHA:

Art. 1= “Objeto.- Esta ordenanza tiene por objeto promover y proleger el goce v ¢jercicio de los
dorechos humanos de las nujeres v personas de diversa condicion sexogenérica, eliminando su
discriminacion sea cual fuere la circunstancia o condicion, en cualquiera de los ambitos de su vida,
Vo singudurmende, e las esferas politica, civil, laboral, cconomica, social, cultral y fromiliar para,
en ol desarrolio de los fines que la Constitucion se proponie, alcanzar un sociedad mas justa y
solidaria, En este marco se prioviza ¢l derecho a una vida libre de violencia en razon de género,
creando condiciones para prevenir v ervadicarla en cualquiera de sus manifestaciones y ambitos,
impulsando cambios en los patrones socioculturales que sostienen las relaciones de poder, para la

consecucion del suma kawsay - buen vivir, en la provineid.”

Art. 3.- “Principios.- Las politicas publicas para fa igualdad vy la prevencion y erradicacion de la
violencia contra las mujeres en razon de género en lu provincia de Pichincha, ademas de los
principios establecidos en lu Constitucion de la Republica, Instrumenios internacionates v la
fegistacion ecuaioriaita, contermiplard los siguicnies: ... b Inclusion,. Las competencias, funciones v
atribuciones del Gobierno Awténomo  Descentralizado de la Provincia de Pichincha deberdn
asegurar las oportunidades y recursos necesarios para la participacion de las mujeres ¥ las
personas de diversa condicion sexo gendrica en la vida economica, social y cultural, disfrutando del
nidis alto nivel de vida y hienestar posible. ™

Art. 4o “Medidus de aceion afirmativa.- Se entenderd por medida de accion afirmativa al conjunto

Cde instrumentos, politicas, normas ¥ prdcticas de indole legislativa, ejecutiva, administrativa y
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reglamentaria, dirigidas especificamente a remediar una situacion de diseriminacion a mujeres,
hombres y personas de diversa condicion sexo-genérica, y estdn destinadas a alcanzar fa ignalded
material. Dichas medidas, de cardeter twemporal cesardan cuando se havan aleanzado los objetivos
propuestos por la medida. El Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provineia de Pichincha en
el ejercicio de sus competencias, funciones v atribuciones aplicard medidas afirmativas para
erradicar la discriminacion. No se consideraran discriminacion todas aquellas normas, politicas
publicas positivas o compensatorias que establezcan razonablemenie tratos diferenciados para
promover el ejercicio de los derechos en igualdad de las mujeres o de las personas de diversa
condicion sexo-genérica respecto de los hombres. Tales medidas seran aplicables en tanio subsistan
dichas situaciones, habran de ser razonables v proporcionadas en relacion con el objetivo

perseguido en cada caso.”

Art. 8- “Para la formulacion. ejecucion, transversalizacion, seguimiento v evaluacion de las
poluncas de ignaldad de las mujeres y las personas de diversa condicion sexogenérica. el Gobierno
Awénomo Descentralizado de la Provincia de Pichincha contard con una instancia especializada
que desarrollard  procesos,  mecanismos,  herramientas  necesarias v especializadas parda
transversalizar ¢ incorporar el enfoque de género en planes, provectos, programas v Presupuesio
con el fin de alcanzar el Buen Vivir en la provincia, ™

Art. 10.- “El Gobierno Autonomo de la Provincia de Pichineha implementard un Centro Integral de
Proteccion de Derechos. en el cual se brindardn servicios de atencion especializada en dreas legal,
psicologica, y trabajo social, para la restitucion de los derechos de muferes victinias de violencia en

T

razon de género

TERCERA. - OBJETO:

El objeto del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre ¢l Gobierno Auténomo
Descentralizado  de la Provincia de Pichincha v el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén Pedro Moncayo, para la implementacion de un Centro que brinde un
servicio integral de proteccion de derechos a favor de las MUJCIes 3 peisoiias de diversa
condicion sexo genérica. victimas de violencia de género, denominado “Centro Pichincha
Bicentenaria-Pedro Moncayo™, asi como ¢l fortalecimicnto de redes de defensoras de derechos
humanos que actian en barrios y comunidades rurales del Municipio de Pedro Moncayo v de
esta manera. fortalecer la politica piblica de prevencion y erradicacion de la violencia de género
y la garantia de los derechos humanos de las mujeres de los grupos de diversa condicion sexo
gendrica, la igualdad de derechos y fa no diseriminacion hacia las mujeres.

CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
4.1.EL GAD DE LA PROVINCIA DE PICHINCHA, se obliga a:

a)  Proveer ¢l equipo técnico especializado en materia de violencia de género para la atencion de las
oficinus del Centro Pichincha Bicentenaria - Pedro Moncayo, ubicadas en las calles Plazoleta La
Banda y Plaza Gutiérrez. Equipo interdisciplinario compuesto por profesionales de conformidad
con el siguiente cuadro ilustrativo

Niimero Profesional
I Trabmador/a soeal
1 Psieologa

—
"
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1 Abopada o

| Asislente

b) Proveera de los siguientes equipos de oficina:

Cuadro referente del equipo de oficina requerido v la correspondiente partida presupuestaria

Nomero Equipo de oficing

Computadoras

Impresora multifuncional

¢) Proveer las oficinas de: divisiones internas de vidrio combinadas con madera: instalacion de
piso flotante o similares; cofocacion de gypsuin ¢ los techos; lijado y pintura de las puertas
internas y externas: ¢ instalacion de lamparas cn las areas designadas para el Centro Integral
de Proteceion de Derechos Warmi Pichincha y Mediacion, conforme el diseio remitido por
la Dircccion de Infraestructura del GADPP.

d) Proveer asistencia téenica sobre el modelo de gestion que se esta implementado desde la
Coordinacion de Proteccion de Derechos de las Mujeres del GADPP.

¢) Proveer capacitacion téenica en materia de género y violencia intratamihiar a los funcionarios
del GAD de Pedro Moncayo. a fin de que puedan difundir a las/os usuarias/os sobre los
servicios que ofrece ¢l Centro Pichincha Bicentenaria — Pedro Moncayo.

f) Proveer al Centro Pichincha Bicentenaria — Pedro Moncayo de muebles de oficina para los 4
profesionales y para la asistente administrativa. que brindaran atencion a mujeres y personas
de diversa condicion sexo-genérica, sobrevivientes de violencia de género.

g) Colocacion de Rotulos, logos (linea 166- Centro Pichincha Bicentenaria — Pedro Moncayo
mariposas).

h) Proveer de tripticos informativos y/o flyers.

i) Proveer al Centro Pichincha Bicentenaria — Pedro Moncayo, de atiles de oficina ¢ insumos
para la limpicza del inmucble.

§) Proveer informacion y contacto al GAD Municipal de Pedro Moncayo, desde la
Coordinacion de Prevencion de Violencia y Discriminacion del GADPP, de colectivos de
defensoras de derechos humanos que operan en barrios y comunidades del Canton Pedro
Moncayo.

k) Instalar y proveer de puntos de red e internet a las oficinas para el funcionamicnto del Centro
Pichincha Bicentenaria — Pedro Moncayo.

4.2. FL GAD MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO MONCAYO, se obliga a:

a) Proveer el espacio fisico, de las oficinas ubicadas en las calles Plazoleta La Banda y Plaza
Guticrrez. destinadas al Centro Pichincha Bicentenaria — Pedro Moncayo.

b) Reparacion de las filtraciones de agua v humedad en las paredes, pisos, sobre tumbado, y
remplazo de tejas en los techos de las oficinas destinadas al Centro Pichincha Bicentenana —
Pedro Moncayo.

¢) Realizacion de instalaciones eléetricas y colocacion de toma corrientes de todas las areas del
Centro Integral de Proteccion de Derechos Warmi Pichincha y Mediacion.

d) Pintura interna y externa de toda la fachada del inmueble.

e) listalacion de dos lavabos y dos baterias sanitarias,

) Colocacion de gypsum en pasillos y areas exteriores de todo el inmueble.

g) Provision de limparas para las dreas designadas para el Centro Integral de Proteccion de

¢ Derechos Warmi Pichincha y Mediacion.
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Proveer de servicios basicos como agua, luz, teléfono, asistencia téenica/mantenimiento v
limpieza de las oficinas asignadas para el Centro Pichincha Bicentenaria Pedro Moncavo,
para el desempeiio de las funciones del equipo multidisciplinario que atendera a las mujeres
minos. nias, adolescentes y personas de diversa condicion sexo gencrica victimas de
violencia de género.

Proveer de un guardia que preste seguridad las 24 horas, los 365 dias del afio en las oficinas
ubicadas en las calles Plazoleta La Banda v Plaza Gutiérrez, destinadas al Centro Pichincha
Bicentenaria - Pedro Moncayvo.

Apovar al Centro Warmi Pichincha-Pedro Moncayvo con materiales de oficina ¢ insumos
para la limpieza.

Coordinar con las diversas comisiones del Gobierno Cantonal para proveer todas las
facilidades logisticas. téenicas para la realizacion de actividades que puedan coordinarse con
las diversas unidades técnicas del GADPP para el fortalecimiento de las capacidades v la
autonomia de las mujeres. organizaciones sociales de mujeres v poblacion de diversa

condicion sexo gendrica.

COMPROMISOS CONJUNTOS:

a)

b)

Las partes acuerdan la conformacion de un equipo téenico de coordinacion para viabilizar la
implementacion del objeto de este convenio.

Las paries promoverdan el fortaiccimiento de fos derechos humanos de ias mujeres de
Pichincha.

Las partes brindaran asistencia y colaboracion conjunta en la ejecucion téenica del objeto del
presente convenio.

Ninguna de las partes en forma unilateral y sin expreso consentimiento de la otra. podra
realizar acto alguno de caricter civil. mercantil o laboral en nombre de la otra. vinculado con
cl abjeto del presente convenio,

QUINTA. - FINANCIAMIENTO:
a) EL GAD DE LA PROVINCIA DE PICHINCHA:

v La Direccion Financiera en atencion al MEM-161-DTIC-24 de 01/03/2024.
emite la Certificacion Presupuestaria No., 00113 de 15/03/2024, por un valor
de USD$ 66.498,00 (Sesenta y seis mil cuatrocientos noventa v ocho
dolares de los Estados Unidos de Norte América con 00/100 centavos).
para ¢l “SERVICIO  DE  IMPLEMENTACI IN,  INSTALACION,
CONFIGURACION Y CERTIFICACION DE 600 PUNTOS DI CABLEADO
ESTRUCTURADO EN CATEGORIA 6, PARA EL EDIFICIO MATRIZ Y
SITIOS REMOTOS DEL GADPP", (NO INCLUYE VA, SEGUN ACUERDO)
No. 75 DE 01-08-2021 EMITIDO POR EI MEF),

Con cargo a la Partida Presupuestaria No.

e 01.29.33.348.999.2024.530704.001.17.01.03.A30.99999999 00|
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE QUIPOS Y SISTEMAS
INFORMATICOS.

v La Direccion Financiera del GADPP, en atencion al MEM-727-DIG-2024 de
13/09/2024. emite la Certificacion Presupuestaria No. 001105 de 19/09/2024 o ut
valor de USDS 14.460,88 (catorce mil cuatrocientos sesenta délares a mericanos
con 88/100 centavos), para la adquisicion de mobiliario de oficina para el Centro

rr Integral de Proteccion de Derechos Warmi Pichincha-Pedro Moncaya.
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Con cargo a las Partidas Presupuestarias No.

e 306.40.108.716.001.2024.840103.001.17.02.50.J91.99999999.202
e 36.40.108.716.001.2024.731403.001.17.02.50.J91.99999999 202
°  30.40.108.716.001.2024.731404.001.17.02.50.J91.99999999 20

v" La Direccion Financiera en atencion al MEM-731-DIG-24 de 16/09/2024, emite la
Certificacion Presupuestaria No. 001112 de 20/09/2024, por un valor de USD$
8.102.00 (Ocho mil ciento dos dolares de los Estados Unidos de Norte América
con 00/100 centavos). para la adquisicion por catilogo electranico de computadoras
¢ impresora para el Centro Integral de Proteccion de Derechos Warmi Pichincha-

Pedro Moncayo.
Con cargo a la Partida Presupuestaria No.
o 36.40.108.716.002.2024.840107.001.17.04.191.99999999.202
Existe la obligatoriedad de los Administradores del convenio v de las Partes intervinientes, de

Justificar mediante un informe de liguidacion economica los recursos transferidos, en un
término no mayor a 60 dias, una vez terminado el plazo del convenio.

h) KL GAD MUNICIPAL DEL CANTON PEDRO MONCAYOQ:

Conforme consta en los TDR's. suscritos por la Msc. Alexandra Jaramillo Gonzilez,
Coordinadora de Proteccion de Derechos de las Mujeres v de la Sra. Alexandra Moncada
Paredes, Directora de  lgualdad de  Género  del GADPP, senalan  las  partidas
presupuestarias del GAD Municipal del canton Pedro Moncayo, a saber:

: T -
No. raruda Presupuestaria { Actividad
i

Mantemmiento vy reparacion del techo externo (tejas) v cambio del
cielo falso: cambio de luminanias y toma corrientes de todas las
| RRUMY dreas del Centro Warni Pichincha Pedro Moncayo v Mediacion:
pintura interna yoexterna de todo ¢l mmueble: rehabilitacion
integral de la bateria sanitaria

3 530101 Agua potable
4 330104 Fnergia electrica
5 330105 Telecomunicaciones ¢ internet

SEXTA.- PLAZO:

El plazo del presente convenio tendrd una duracion de 5 (cinco) afios contados a partir de la

suseripeidn del mismo.

SEPTIMA. - RELACION LABORAL.:

Ll presente convenio no genera relacion laboral alguna entre ¢l GAD de la Provincia de
Pichincha y ¢l GAD Municipal del Canton Pedro Moncayo, por lo que las personas que
participen en el desarrollo de las actividades gue se realice al amparo de este convenio
_conservardn su vineulo v relacion laboral con la Entidad de la cual dependan.
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OCTAVA.- ADMINISTRACION, COORDINACION Y SUPERVISION:
La administracion, coordinacion y supervision del convenio se realizard.

8.1. Por parte del GAD de la Provincia de Pichincha, la administracion, coordinacion vy
supervision del presente convenio, estard a cargo de la Coordinadora de Proteccion de
Derechos de las Mujeres y la Coordinadora de Prevencion de Violencia y Discriminacion
de la Direccion de Igualdad de Género del GADPP y/o su delegado.

8.2. Por parte del GAD Municipal del Canton Pedro Moncayo, serd la Directora/o
Administrativa del GADMPM y/o su delegado.

8.3. Los Administradores del convenio v de las Partes intervinientes. tienen la obligatoriedad de
justificar mediante un informe de liquidacion ccondmica los recursos transferidos. en un
término no mayor a 60 dias, una vez terminado el plazo del convenio.

Los Administradores designados, emitirdn el informe pertinente. respecto a la cjecucion del
presente Convenio y velardn por su cumplimiento; asi mismo estan en la obligacion de elaborar
y suscribir una Acta de Cierre y Terminacion del Convenio, por ¢l cumplimiento del objeto v
los compromisos establecidos en el mismo o cuando concluya el plazo estipulado.

Ademas. deheran  informar semestralmente a sus respectivas autoridades respecto de la
ejecucion y avance de este instrumento.

NOVENA. - DOMICILIO:

Para cualquier comunicacion o notificacion a que hubiere lugar y para todos los efectos de este
convenio las partes convienen fijar su domicilio en las direcciones que se indican a
continuacion:
v GADPP:
Direccion: Manuel Larrea N12-45 v Antonio Ante, ciudad de Quito - Provincia de
Pichincha.
Email: www.pichincha.gob.ec / Telf. 3946760

v GADMPM:
Direccion: Calle Sucre 981 y Parque Central del canton Pedro Moncayo.
Telf: 3836560

DECIMA.- CAUSALES PARA LA TERMINACION DEL CONVENIO:
10.1. Por cumiplimicnto del objeto.
10.2. Por mutuo acuerdo de las partes.

10.3. Por terminacion unilateral v anticipada, declarada por el GADPP ante el incumplimiento
injustificado de la otra parte del objeto del convenio o de alguna de las obligaciones contraidas.

Para las causales 10.2, y 10.3.. se deberd ohservar las siguientes consideraciones segin sea cl
caso:
e Por causas de fuerza mayor o caso fortuito de conformidad con la Ley que hicieran
imposible continuar con la ejecucion del presente Convenio.

e Por cumplimiento del plazo o por incumplimiento del Objeto y/o de alguna de las
n Obligaciones del Convenio.
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DECIMA PRIMERA.- ACTA DE TERMINACION:

Ein los casos de terminacion de los convenios por las causales 10.1 y 10.2., las partes a través de
los Administradores del convenio, claborarin y suscribiran la correspondiente Acta de Cierre v
Terminacion del Convenio. En la micicionada Acta las puries realizaran fa evaluacion dei
cumplimiento del convenio y las actividades desarrolladas.

DECIMA SEGUNDA.- MODIFICACIONES:

El presente convenio, podrd ser modificado por mutuo acuerdo eatre “LAS PARTES™, a
peticion de cualquicra de ellas y las modificaciones entrardn en vigencia en la fecha en que se
suseriba el correspondiente convenio modificatorio.
Las modificaciones que se realicen no podran desnaturalizar ¢l objeto del presente Convenio,
DECIMA TERCERA.- DOCUMENTOS HABILITANTES:
Forman parte integrante del presente convenio los siguientes documentos:
V" Documentos que acreditan la calidad de los comparecientes.
I
v TDR’s elaborados por la Direccion de Igualdad de Género, autorizacion de la mixima
autoridad en MEM-3388-PRF-24 v demas documentos que se mencionan en los
antecedentes del presente convenio.
DECIMA CUARTA.- NORMA SUPLETORIA:
En todo lo que no esté previsto en este convenio, se entenderan incorporadas las normas de
Derecho Comin aplicables para esta clase de instrumento.
DECIMA QUINTA.- CONTROVERSIAS:
Las partes declaran que comparecen y suscriben el presente contrato de comodato o préstamo de
uso. de buena fe. en caso de surgir alguna controversia respecto a su aplicacion, se
comprometen a solucionarla de manera amigable, mediante el didlogo directo.

En caso de surgir controversias derivadas de la interpretacion y/o ¢jecucion del presente
Contrato. las partes se someteran al procedimiento de Mediacion, a través del Centro de
Mediacion de la Procuraduria General del Estado de la Ciudad de Quito.

Si mediante este procedimiento no se resolviere la controversia, las partes acudirin a los Jueces
Competentes de la ciudad de Quito y al tramite establecido por la Ley en esta materia.
DECIMA SEXTA.- ACEPTACION Y SUSCRIPCION:

Como constancia de aceptacion expresa de lo que antecede, las Partes suscriben ¢l presente

Convenio de Cooperacion Interinstitucional en tres ejemplares de igual contenido y valor legal,
en la ciudad c'ic San I-‘l;aneiseqdc‘guim. Distrito Metropolitano, a los 12 NOV. 2024

\ ( . AN
‘ |\ '\_l v o
/ ! \ s ; L
/ | V7l e A
:r_,l’uolu Pabon C. Ing. Vcr'éﬁi’v:(i'k’,ur:lyu S:'u\'\chcz Cardenas
, " PREFECTA ALCALDESA )
PROVINCIA DE PICHINCHA GAD MUNICIPAL DEL CANTON
PEDRO MONCAYO
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CONVENIO DE FﬂﬂDFnArlf‘ll\l ENTRE LA EIINDAFI(‘!N HACIENDA DE ESPERANZA V EL

CONSEJO CANTONAL DE PROTECION DE DERECHOS Y GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

P e T e e T T Y

EN EL CANTON PEDRO MONCAYOD

REUNIDOS

DE UNA PARTE. - Justin Keith Reeger, LCSW con C.I.: 1757960990, actuado en nombre y como
representante legal de la Fundacién Hacienda de Esperanza. Provista de RUC: 1792520533001,
con domicilio en Nuevo Amanecer, Tabacundo, direccion: Marco Reinoso 2002005.

Y, DE OTRA PARTE, - El Consejo Cantonal de Derechos de los Grupos de Atencion Prioritaria en
el cantén Pedro Moncayo, Representado Legalmente por la Ing. Verdnica Zoraya Sanchez
Cardenas, en su calidad de Presidente del Pleno del CCPDGAP-CPM; v Ab. Fstefania Mishel
Toapanta Cacuango Directora Ejecutiva del CCPDGAP-CPM; que coordina de manera
interinstitucional permanente a los GADS Parroguiales, Junta Cantonal de Proteccidn de
Derechos, Jefatura Politica, Tenencias Politicas, Comisaria Nacional, Defensoria del Pueblo.
Defensoria Publica, Consejo Nacional para la igualdad Interinstitucional, CONADIS, Policia
Nacional, DINAPEN, DEVIF e instituciones publicas y privadas cuya mision es la restitucién de

derechos vulnerados de los grupos de atencion prioritaria, con domicilio social en: Tabacundo,
calle Rolivar, Edf Antiguo Hospital de Tahacundao,

EXPONEN

1. Que la Fundacién Hacienda de Esperanza es una entidad sin animo de lucro que
tiene como objetivo y cuenta con un equipo técnico que puede cubrir la necesidad
de restituir los derechos de los nifios y adolescentes que se encuentran en riesgo
mediante las modalidades alternativas que ha propuesto el Estado Ecuatoriano en

su normativa:

a) Apoyo famiiiar: Se conoce como un servicio preveniivo, previsio en ei Codigo de ia
Nifiez y Adolescencia en el articulo 217 numeral 1, que indica: “Las acciones de
caracter educativo, terapéutico, psicolégico o material de apoyo al nucleo familiar
para preservar, fortalecer o restablecer sus vinculos en beneficio del interés del

nimAe nin
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adolescentes sean apartados de su ambiente familiar y comunitario sin que sea
necesario, a traves de la intervencion muitidiscipiinaria del equipo tecnico
(psicologia, trabajo social y facilitador familiar) con el fin de ensefiar la importancia
a los padres/madres o cuidadores legales, de cumplir con sus responsabilidades y
asi eliminar el riesgo 0 amenaza que experimenta el nifio, nifia o adolescente
mediante un proceso de apoyo yfortalemmento de su familia nuclear ctwando Ias
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y utilizando todos los recursos piblicos y privados que garantice una adecuada
atencion integral.

b) Custodia Familiar: Se dicta como una medida preventiva, se encuentra prevista en
el Codigo de la Nifiez y Adolescencia en el articulo 79: Numeral 2, que indica:
“Medidas de proteccién para los casos previstos en este titulo. - Para los casos
previstas en este titulo y sin perjuicio de las medicas generales de proteccion
previstas en este Cddigo y mds leyes, las autoridades administrativas y judiciales
competentes ordendara una o mas de las siguientes medidas: 2.... Custodia Famifiar
... "Numeral 3: “Insercion del nifio nifia o adolescente y su familia en un programa
de proteccion y atencién”, Numeral 9: “Prohibicion al agresor de proferir amenazas,
en forma directa o indirecta, contra la victima o sus parientes”, con la
implementacion de esta disposicion se cumple con la oportunidad de una
intervencién que permita a nifios, niflas y adolescentes que han side retirados del
cuidado de sus padres bioldgicos, permanecer al cuidado provisional por parte de
su famiiia biologica hasta cuario grado de consanguinidad, sin que ei NNA saiga de
un ambiente conocido y pueda trabajar en un proceso de reinsercion con su familia
parental tal como se indica en el CONA articulo 217 Numeral 3: “ La reinsercion
familiar o retorno del nifio, nifia y adolescente a su familia bioldgica.”

¢} Y otra medida que sean necesarias, las cuales permitan que se cuide la integridad
fisica del NNA en cualquier situacion que se necesite permitiendo una intervencion
oportuna y apropiada tal como se indica en el mismo articulo arriba mencionado en
el Numeral 12: “Participacién del agresor o del personal de la institucion en la que
se haya producido en maltrato institucional, en talleres, cursos o cualquier
modalidad de eventos formativos, y en el Numeral 13: “Seguimiento por parte de los
equipos de trabajo social, para verificar la rectificacion de las conductas de maltrato.

El sector de intervencién radica en el cantén Pedro Moncayo con coberturas para todas sus
parroquias donde se dard atencién a 5 casos de familias que cumplan el perfil del proyecto las
cuales recibiran nuestros servicios sociales y psicoldgicos, ios mismos deben contar con las
respectivas medidas de proteccién administrativas emitidas por las entidades competentes y se
prevé que con el trabajo del equipo multidisciplinario, se lograra cumplir con los objetivos
planteados para cada modalidad.

Para lograr una efectividad atencién y alcanzar los procesos de reinsercion, es importante aplicar
a los componentes alineados a la norma técnica.

1. ATENCION INTEGRAL A LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES: donde se prioriza la
restitucion de los derechos principalmente en el drea de salud, educacion, recreacion,
identidad, administracién y justicia.

TRABAJO CON FAMILIAS: un proceso de traslado de competencias y corresponsabilidad

en la atencion a los nifios, nifias v adolescentes, bajo la modalidad de un enfoque de

derechos, de género, principios y valores, etc, permitiendo la sana convivencia entre
padres e hijos/as.

3. REINSERCION FAMILIAR DE NINOS, NINAS Y ADOLECENTES: genera acciones que
contribuyan a la reincorporacion de los NNAs a sus vinculos familiares bajo un marco de
respeto y afecto apegados al cédigo de la nifiez y adolescencia.

4, SEGUIMIENTO Y EVALUACION: trabajar en procesos trimestraies de evaluacion
trimestrales de evaluacion y seguimiento que sean necesarios en cada caso, esto con el
fin de lograr éxito en la reinsercion familiar de los NNAs. Este proceso es apoyado por el
equipo técnico en conjunto con los miembros de la familia nuclear, ampliada vy
escogiente, el cual se cera plasmado en informes como: PSICOSOCIAL y PGF.
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5. ARTICULACION Y AMPLIACION DE REDES: es importante trabajar junto a la familia en ia
identificacién de redes informales y formales que permitan el desarrollo de los derechos
en los NNAs en conjunto con sus familiares.

Las articulaciones interinstitucionaies, mediante los organismos iocales, permite presentar
servicios de apoyo familiar y cuidado tanto en familias nucleares como con ampliadas y
acogientes, los cuales son necesarios e idoneo, aplicando adecuadamente rutas, protocolos y
modelos de atencion que prevengan la separacion, la proteccion y restitucion los derechos del
nifo, nifia, o adolescentes que se encuentra en riesgo de separacién familiar o que se haretirado
de su medio familiar. Es importante promover la inclusién economic social de las familias que
se encuentran en procesos de intervencion a fin de que puedan tener la oportunidad de
restablecer tanto emocional como economicamente.

El objetivo de la Fundacion Hacienda de Esperanza esta destinado fundamentalmente a “
Promover, bajo el amor de Dios, un programa de atencion familiar y social que prevenga la
institucionalizacion de nifio, o/y adolescente que estén en riesgo o que haya sufrido vulneracion
de sus derechos, para que permanezcan en un ambiente familiar que les brinde afecto y
cuidado, a fin de cuando se promueva la restauracion de sus relaciones intrafamiliares, el cambio
en el contexto del NNA no sea abrupto y se evite un retroceso con un choque emocional minimo,
ademas se brindara las herramientas de conocimiento y preparacion necesaria a familias de la
comunidad que estén dispuestas a recibir bajo su cuidado temporal a nifios, nifias y adoiescentes
vulnerados, esta basado en una investigacion, analisis y planificacién preliminar, bajo una
medida de proteccion adecuada a las necesidades legales e individuales tanto del NNA como de
su familia. Procurando cumplir con el articulo 67 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
que indica: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas gue actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.
Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”.

. Que la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del Canton Pedro Moncayo es
una entidad de acuerdo con el Art. 226 de la Constitucién del Ecuador. Indica: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actten en virtud de una potestad estatal ejercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”,
“Que, el Art. 229 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, manifiesta que:
“Saran servidoras o servidores publicos todas las personas que en cualquier forma o
a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcidn o dignidad
dentro del sector publico. Los derechos de las servidoras y servidores pliblicos son
irrenunciables. La ley definird el organismo rector en materia de recursos humanos
y remuneraciones para todo el sector publico y regulard el ingreso, ascenso,
promocidn, incentivos, régimen disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion
y cesacion de funciones de sus servidores. Las obreras y obreros del sector publico
estardn sujetos al Codigo de Trabajo. La remuneracion de las servidoras y servidores
ptiblicos serd justa y equitativa, con relacién a sus funciones, y valorard la
profesionalizacion, capacitacion, responsabilidad y experiencia”. Que, el Art.341 de
la Constitucion de la Republica del Ecuador, dice: “ Ei Estado generard ias
condiciones para la proteccion integral de sus habitantes a lo largo de sus vidas, que
aseguren los derechos y principios reconocidos en la Constitucion, en particular la
igualdad en la diversidad y la no discriminacion, y priorizard su accion hacia aguellos
grupos gue requ.'eran consideracion espec:al por la pers:stencra de desrgualdades
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exclusion, discriminacion o violencia, o en virtud de su condicion etérea, de salud o
de discapacidad”. Que el Codigo Organico de la Nifiez y Adolescencia, recoge los
principios de Doctrina de Proteccion Integral, concebidos en la Convencion
Internacional sobre los Derechos del Nifio, como marco filosofico que rige la
implementacion de la ley y reconoce al Sistema de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia como un mecanismo valido para |a proteccion de derechos de nifias,
nifios y adolescentes. Que, el Art. 190 del Codigo de la Nifiez y Adolescencia, nos
habla de la definicion y objetivos del sisteima. “ Definicidn y objetivos del sisteind.-
El Sistema Nacional Descentralizado de Proteccidn integral a la Nifiez y Adolescencia
es un conjunto articulado y coordinado de organismos, entidades y servicios,
publicos y privados, que definen, ejecutan; controlan y evaltan las politicas, planes,
programas y acciones, con el propdsito de garantizar la proteccion integral de la
nifiez v adolescencia; define medidas, procedimientos; sanciones y recurses, en
todos los dmbitos, para asegurar la vigencia, ejercicio, exigibilidad y restitucion de
ios derechos de los nifios, nifias y adolescentes, establecidos en este Cddigo, ia
Constitucion Politica y los instrumentos juridicos internacionales”. Que, el Art.191
del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia nos habla de los principios rectores:
“Principios rectores. - El Sistema Nacional Descentralizado de Proteccién Integral a
la Nifiez y Adolescencia se fundamenta en los principios consagrados por la
Constitucion Politica de la Reptiblica, los instrumentos internacionales y el presente
Cddigo. Obedece, ademds, a principios especificos que informan su construccion
como sistema: la participacion social, la descentralizacion y desconcentracion de sus
acciones; la legalidad, la economia procesal, la motivacion de todo acto
administrativo, y jurisdiccional, la eficiencia y eficacia; y la corresponsabilidad del
Fstado, la familia y la sociedad”. Que, el Art. 192 del Cadigo de la Nifiez y
Adolescencia sefiala: “Organismos de proteccion, defensa y exigibilidad de derechos.
Soi

a) Las Juntas Cantonales de Proteccidn de Derechos;

b) b.)La Administracidn de Justicia Especializada de la Nifiez y Adolescencia; y

¢) c.)Otros organismos...”.

¢

El articulo 2025 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia indica que: “Naturaleza Juridica. Las
Juntas Cantonales de Proteccion de Derechos son drganos de nivel operativo, con autonomia
administrativa v funcional, que tienen como funcion publica la proteccién de los derechos
individuales y colectivos de los nifios, nifias y adolescentes, en el respectivo cantén. Las
organizard cada municipalidad a nivel cantonal o parroquial, segin sus planes de desarrollo
social...”

Por lo tanto, las Juntas Cantonales de Proteccidn de Derechos tiene competencia de Derechos
tiene competencia directa para emitir medidas de proteccion, restitucion de ios derechos,
puesto que asi lo establece el articulo 218 del Codigo de la Nifiez y Adolescencia.

M. Que la Junta Cantonal de Proteccion de derechos del cantén Pedro Moncayo y La
Fundacion Hacienda de Esperanza se encuentran interesadas en colaborar, por lo
que ambas partes suscriben el presente CONVENIO DE COOPERACION con arreglo a
las siguientes clausulas:

CLAUSULAS
PRIMERA. - DENOMINACION

Este convenio de cooperacion, asi como ios objetivos y actividades que en él se van a desarroiiar
se denominard “FAMILIAS CON ESPERANZA”.
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SEGUNDA. - OBIET

A fin de economizar recursos que sélo favorecen la aparicion de redundancias en esfuerzos
institucionales, que con el tiempo dan lugar a reglas interinstitucionales que pueden llegar
convertirse en parameiros del sistema, cada movimiento interinstitucional disminuye el nimero
de variedades comunicacionales posibles (proceso estocdstico). Por lo cual los mecanismos que
preservan el mantenimiento de las reglas interinstitucionales entre institucionales se consideran
homeostaticos por su funcion de mantener un determinado equilibrio, la concrecién de dichas
actividades se reflejara en un calendario que recogerd las actuaciones previstas y las personas
responsables de su ejecucion.

Con este antecedente el ohjeto del presente Convenio de Cooperacion es convenir en un apoyo
mutuo entre la Fundacion Hacienda de Esperanza y la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos
del cantén Pedro Moncayo a fin de promover, incentivar y ejecutar acciones orientadas a
coadyuvar en general a la mejor cobertura de las necesidades emocionales y de las necesidades
debido a que en su medio familiar se encuentran presentes: violencia verbal, psicologia, sexual
y/o fisica, abandono, negligencia; asi como desentender de manera gravey reiterada los deberes
especificos de los progenitores, asi como se indica en el Art.102 del Codigo de la Nifiez y

Adolescencia.

“Deheres especificos de los progenitores. - Los progenitores tienen el deber general de
respetar, proteger y desarrollar los derechos y garantias de sus hijos e hijas. Para este efecto
estén obligados a proveer lo adecuado para atender sus necesidades imateriales, psicoldgicas,
afectivas, espirituales e intelectuales, en la forma que establece este Cédigo.

En consecuencia, los progenitores deben:

1. Proveer a sus hijos e hijas de lo necesario para satisfacer sus requerimientos materiales y
psicoldgicos, en un ambiente familiar de estabilidod, armonia y respeto;

2. Velar por su educacion, por lo menos en los niveles bdsico y medio;

3. inculcar vaiores compatibles con el respeto a la dignidad del ser humano y al desarrolio de una
convivencia social democrdtica, tolerante, solidaria y participativa;

4. Incentivar en ellos el conocimiento, la conciencia, el ejercicio y la defensa de sus derechos,
reclamar la proteccién de dichos derechos y su restitucion, si es el caso;

5. Estimular y orientar su formacion y desarrollo culturales;

6. Asegurar su participacion en las decisiones de la vida familiar, de acuerdo a su grado evolutivo;
7. Promover la prdctica de actividades recreativas que contribuyan a la unidad familiar, su salud
fisica y psicoldgica;

8. Aplicar medidas preventivas compatibles con los derechos del nifio, nifia y adolescente; y,

9. Cumplir con las demds obligaciones que se sefialan en este Codigo y mds leyes.

Entre sus fines fundacionales se encuentran los de cooperar en la atencion y proteccion a las
personas en situacion de riesgo, necesidad o desamparo social, procurando su desarroiio e
integracion, fomentar las actuaciones de patrocinio, solidaridad y financiacion en el ambito de
la accion social y colaborar en la gestion de los servicios sociales destinados a la atencion de las
personas que se encuentran en las situaciones de riesgo, necesidad o desamparo contempladas
en el ambito de accion de la Fundacién Hacienda de Esperanza como la Junta Cantonal de
Proteccion de Derechos del cantdon Pedro Moncayo.

TERCERA. - DURACION

Ambas partes de mutuo acuerdo conviene que la duracion inicial del mismo iniciara el dia 26 de
septiembre de 2025 y concluird el dia 26 de septiembre de 2026, sin perjuicio que se apruebe
una prorroga a la finalizaciéon del mismo y siempre gue ambas partes estén de acuerdo.
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CUARTA. - DESCRIPCION DEL PROYECTO DE COLABORACION
El proyecto “Familias con Esperanza” concreta en los siguientes objetivos:

a) Atencion integral psico-social al nifio y/o adolescente y su familia de acuerdo con las
necesidades especificas de cada caso con medida administrativa de Apoyo Familiar.

b) Atencién integral a nifios, nifias y adolescentes que se encuentran en riesgo de
vulneracion de sus derechos con medida administrativa de Custodia Familiar.

c) Prevenir la perdida del cuidado familiar nuclear.

d) Garantizar la convivencia de nifias, niflos y adolescentes dentro de un ambiente familiar.

e) Preservar, mejorar y fortalecer los vinculos familiares del niilo, nifia y adolescente, en
condiciones que apoyen a su desarrollo durante su permanencia temporal en
acogimiento familiar.

f)  Prevenir institucionalizacidon de los nifios, nifias y adolescentes en riesgo o con
vulneracion de sus derechos.

g) Inicial procesos de reinsercién familiar analizando las condiciones y recursos tanto
materiales como emocionales con los que cuente el entorno familiar bilogico a fin de
retornar al nifio, nifia y/o adolescente bajo el cuidado de padres que garantice cubrir
sus necesidades basicas.

h) Realizar seguimiento en las dos modalidades (apoyo y custodia familiar) a fin de evaluar
ia apiicacion de los instrumentos terapéuticos y sociaies con que se ies ha preparado,
evaluando la posibilidad de ampliar los recursos.

i) Brindar atencion espiritual a los miembros de las familias que lo requieran y lo necesiten
a fin de afianzar su relacion con Dios y comprender el propodsito fundamental por el cual
Dios establecid nuestras familias humanas, por medio de la paz y seguridad que puedan
alcanzar y superar la tendencia a pensar en sus hijos como molestia u obstaculo.

i} Vencer la naturaleza humana por medio de la oracidn y la meditacién en la palabra de
Dios, obteniendo la fortaleza y el consuelo que proviene del Padre y su Hijo por medio
del Espiritu Santo.

Para lograr estos objetivos se prevé la relacion de las actividades que a continuacion se
enumeran:

1) El Equipo tecnico de manera conjunta con los miembros de la familia nuclear y/o
ampliada, buscaran e identificaran las redes sociales y comunitarias con las que cuentan
a través de cinco pasos:

a) Reconocimiento: Se trabaja con la familia la identificacion y aceptacion de que
existen perdonas y entidades que puedan brindarle ayuda.

bj Conocimiento: La familia conoce de manera cercana, esto por medio de
socializacién y tareas, a quienes estan a su alrededor a fin de que pueda saber qué
tipo de ayuda puede abstener y se genera asi un interés.

c¢) Colaboracion: La familia aprende a trabajar con otros, asi como recibir ayuda, la cual
no sera sistematica sino espontanea, habra momentos, situaciones y circunstancias
en que se creeran mecanismos de colaboracion que empiezan a estructurar vinculos
de ayuda eh intercambio, con esto se genera un convenio social que indica:
“empiezo a colaborar, pero espera también que coiaboren conmigo”.

d) Cooperacion: La familia empieza a compartir actividades y recursos, esto inicia un
proceso mas complejo ya que se trabaja bajo la premisa de que existe un problema
comun; por lo tanto, hay una problematizacion conjunta vy una forma mas
sistematica y estable de operacidon comunitaria, es decir que hay un compartir

sistematico de actividades, aqui prima la solidaridad.
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e) Asociacion, la familia alcanza un nivel de confianza en sus redes sociales, comparte
objetivos y proyectos, realiza actividades en las que profundiza tipos de contratos o
cuerdos que incluyen compartir recursos.

2) Seva atrabajar con estrategias educativas que faciliten el acceso y permanencia de los
nifios, nifias y adolescentes en el sistema educativo, para esto se va a tomar las
propuestas de apovo escolar de Epstein (1992):

a) Iniciales: Este tipo de practicas involucra a las familias desde el nivel preescolar y a
basico, ya gue al inicio de la educacién escolar, ias familias y docentes, aprenden a
respetarse y apoyarse mutuamente resultando en responsabilidades compartidas
con la educacion de los NNAs: “la calidad de las alianzas tempranas permiten
establecer modelos y relaciones que pueden alentar o desalentar a los padres a
continuar comunicdndose con los profesores de sus nifios en afios posteriores”
(Estein,1992:10). Se trabaja hacia el principal propdsito que es la conexién entre
escuela y familia la cual sirve para establecer y fortalecer el desarrollo cognitivo,
personai y sociai de los NNAs y prepdralos para ei aprendizaje.

b} Diferenciadas: estas parten de acuerdo con las necesidades diferente de las familias,
va que sus miembros suelen ser estudiantes que tiene distintas edades y grados de
conocimiento. Se toman en cuenta lo distintos ciclos de desarrollo y nivel de
escolaridad de la familia, para lo cual los docentes ejercen su labor en diversos
objetivos para cubrir las diversas exigencias educacionales.

los docentes se comprometen a ayudar a los familiares a desarrollar conocimiento v
habilidad para que los NNAs cumplan con sus labores académicas. Se fomentara la
pariicipacion en institucion escolar, es decir, ios padres (tutores iegaies) junto con ei
apoyo del equipo técnico pueden ayudar a los docentes para asegurar que se estdn
cumpliendo todas las tareas. Se incentivara a mantener comunicacién permanente
entre familia y escuela para monitorear los avances de los NNAs con los programas de
las escolares. Esto se puede hacer a través de llamadas telefonicas, visitas, reportes,
eunicnes con los padres, etc.

3) Lla Fundacion Hacienda de Esperanza propone aplicar con una linea terapéutica hasada
en la TERAPIA FAMILIAR SISTEMICA en la cual el trabajo con las familias se basa en sus

principaies caracteristicas.

a) La familia como sistema abierto: La familia como conjunto de individuos
dinamicamente estructurados, cuya totalidad genera normas de funcionamiento,
en parte independientemente de las que rigen el comportamiento individual. El
sistema es abierto en tanto intercambia informacién con el medio.

b) Totalidad: El cambio en un miembro afecta a los otros, puesto que sus acciones y
significados estan interconectados con los de ios demds mediante pautas de
interaccion. Las pautas de funcionamiento del sistema familiar nos son reducibles a
la suma de los individuaos.

c) Limites: El sistema se componen de varios subsistemas, entre los que existen limites
con una permeabilidad de grado variable.

d} lerarguia: La familia estd estructurada jerdrquicamente de acuerdo con varias
formas de organizacion.

e) Retroalimentacion: La conducta de cada miembro influye en la de los demas en
forma de retroalimentacion positiva o favorecedora y negativa o correcta.

f) Equifinalidad: Se puede llegar a una misma pauta de interaccion a partir de origenes
v caminos muy diversos. El estado final es independiente del estado inicial.

QUINTA. - DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES INTERVINIENTES.
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1) Lalunta Cantonal de Proteccion de Derechos del cantdn Pedro Moncayo tendrad como
responsabilidades las mencionadas en el Art. 206 de Codigo de la Nifiez y Adolescencia:

a) Literal a) orienta la accion de la Junta y se la puede subdividir.

b) Literal b) relacionado con la primera, pues debe vigilar la ejecucion de las
medidas que ha dispuesto, como mecanismos para asegurar la protecciéon de
los derechos, esta vigilancia tiene como propasito el que la Junta puede realizar
el seguimiento de las medidas a que se refiere el Art. 219 del Codigo.

c) Literal ¢) esta funcidn se desprende de las dos anteriores, pues en caso de gue
sus dediciones no sean debidamente cumplidas, debe interponer las acciones
necesarias ante los érganos judiciales competente, de manera que, a través de
estos se ordene en esta otra via el cumplimiento y se establezcan las sanciones
que correspondan.

Literal d) permite el cumplimiento de las otras funciones, al facultar a la junta a
requerir informacion a los funcionarios publicos de cualquier nivel, ya sea en el
marco dei conocimiento de los casos para ia adopcion de decisiones acertadas
o de la vigilancia del cumplimiento de las medidas dispuestas.
e) Literal e), para poder hacer adecuadamente la vigilancia y seguimiento a las
medidas, se obliga a la junta a llevar el registro de familias, nifios, nifias v
adolescentes, a quienes se les haya aplicado medidas.
Litera! f), en e! conocimiento de los casos, se podria identificar el conocimiento
de infracciones administrativas o penales, en cuyo caso, la Junta debe denunciar
el ilicito a las autoridades competentes, quienes deben investigar y sancionar.
g) Literal g), manda a vigilar que los reglamentos y practicas de las entidades de
atencion no vulneren derechos.
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2) Los compromisos de la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del Cantén Pedro
Moiicayo para con la fundacion Hacienda de Esperanza serdi:

e Mantener Comités de Investigacion y Analisis Previo mensuales con el equipo
técnico de la casa hogar a fin de compartir informacion que permita una
investigacion preliminar, puntual y eficiente de los casos que se van ser tratados
desde su primer indicio a fin de poder determinar si califican como iddneos para
entrar en la normalidad de Apoyo y Custedia Familiar. La fecha y hora para realizar
estas reuniones se acordaran entre las partes.

3) La Fundacion Hacienda de Esperanza tendra como responsabilidad aplicar apoyo
terapéutico familiar a todos los casos que ingresen al Proyecto de Apoyo y Custodia
Familiar, utilizando varias metodologias de acuerdo con las necesidades, como
modalidad Cognitivo Conductual, Terapia Familiar Sistémica, contratos familiares e
individuales, procesos terapéuticos basados en el trauma, entre otros.

a) Reconocimiento: Se trabaja con la familia la identificacion y aceptacion de gue
existen personas y entidades que pueden brindarle ayuda.

b) Conocimiento: La familia conoce de manera cercana, esto por medio de la
socializacion y tareas, a quienes estan a su alrededor a fin de que pueda saber que
tipo de ayuda puede obtener y se genera asi un interés.

c) Colahoracién: La familia aprende a trabajar con otros, asi como recihir ayuda, la cual
no sera sistematica sino espontanea, habra momentos, situaciones y circunstancias
en que se creardn mecanismos de colaboracion que empiezan a esiructurar vinculos
de ayuda e intercambio, con esto se genera un contrato social que indica: “empiezo
a colaborar, pero espero también que colaboren conmigo”.

d) Cooperacion: La familia empieza a compartir actividades y recursos, esto inicia un
proceso mas complejo ya que se trabaja bajo la premisa de que exista un problema
comin; por lo tante, hay una problematizacién conjunta y una forma mas
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sistematica y establece de operacién comunitaria, es decir gue hay un compartir
sistematico de actividades, aqui prima la solidaridad.
e) Asociacion, la familia alcanza un nivel de confianza en sus redes sociales, comparte
objetivos y proyectos, realiza actividades en la que profundiza tipo de contratos o
acuerdos gue incluyen compartir recursos.
4) Los compromisos de la Fundacion Hacienda de Esperanza seran:

e Dar preferencia a los casos del canton Pedro Moncayo para la implementacion del
proyecto de Apoyo y Custodia cuando haya cupos.

e Dar preferencia a los acasos del cantén Pedro Moncayo para la implementacion de
acogimiento Institucional cuando haya cupos.

e Participar de manera permanente en los Comités de Investigacion y Analisis Previo
que se realicen.

e Apoyar con investigacién preliminar, puntual y eficiente que permita aclaracion de
los casos que se presenten en las mesas de trabajo, retroalimentando con informes
rapidos que permitan continuar con los procesos de esclarecimiento legal de las
nartes,

e Presentar un informe final de gestion sobre el cumplimiento de los compromisos
estabiecidos el presente convenio.

SEXTA. - PROTECCION DE DATOS

Ambas partes cumpliran en todo momento con el Registro Oficial Suplemento No. 459
de 26 de mayo de 2021 donde se publico la Ley Orgdnica de Proteccion de Datos
Personaies, io cuai tiene por objeto garantizar el derecho a ia proteccion de datos
personales, que incluye el acceso y decision sobre la informacion y datos persénale, que
incluye el acceso y decision sobre la informacion y datos de este caracter, asi como su
correspondiente proteccion.

En el supuesto de que la Fundacion Hacienda de Esperanza comunique algin dato de
caracter personal a la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos del Canton Pedro
Moncayo, ésta guardarad confidencialidad y no aplicard los datos a finalidad distinta que
la estipulada en el presente convenio.

Fundacion Hacienda de Esperanza comunicara pormenorizadamente las medidas de
seguridad a implementar que garantice la seguridad de los datos de caracter personal.

En el supuesto de que el Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de los Grupos de
Atencion Prioritaria del cantén Pedro Moncayo comunique algin dato de caracter
personai a Fundacion Hacienda de Esperanza, ésta guardara confidenciaiidad y no
aplicara los datos a finalidad distinta que la estipulada en el presente contrato.

El Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de los Grupos de Atencidn Prioritaria del
canton Pedro Moncayo comunicara pormenorizadamente las medidas de seguridad a
implementar que garanticen la seguridad de los datos de caréacter personal.

Al finalizar la vigencia del Convenio pactado en el presente documento, la Fundacién
Hacienda de Esperanzay Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos de los Grupos de
Atencién Prioritaria del cantén Pedro Moncayo, cancelardn cuantos datos de caracter
personal se hubieren proporcionado respectivamente a este respecto con la finalidad
sefialada.

SEPTIMA. - RESOLUCION DEL CONVENIO

S NEPROTEL,
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£l convenio de cooperacion podra ser disuelto por las siguientes causas:

a) Porincumplimiento de cualquiera de las clausulas del Convenio.
b) Por mutuo acuerdo de las partes.
c) Por acuerdo de una de ias partes con aviso de 30 dias de anticipacion.

De conformidad con todo lo expuesto y acordado, en el ejercicio de las atribuciones de que son

titulares los firmantes, suscriben por duplicado el presente Convenio de Cooperacidn en el lugar
y fecha al principio indicados.

POR EL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS DE LOS GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA EN EL CANTON PEDRO MONCAYO.

ALCALDESA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON PEDRO
MONCAYO

DIRECTOR F

Ab. Wiishel Toapanta Cacuango

DIRECTORA EJECUTIVA DEL CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE
DERECHOS DE LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA DEL CANTON PEDRO
MONCAYO-CCPDGAP-CPM
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EL HOGAR DE ADULTOS MAYORES LUZMILA ROMERQO, Y, EL CONSEJO
CANTONAL PARA LA PROTECCION DE DERECHOS DE LOS GR UPOS DE

« PEL CANTON pENRN MONCAYO- cCPDGAP-CPM
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Jin la civdad de Tuhacunde a los frs del mes de octubre del 2023, comparecen d la

celebracion del presene convenio por unda parte ¢l HOGAR DE ADULTOS MA YORES
LUZMILA ROMERO; representadd legalmente por la Inlga. Anita Gabriela Lopez
Jarrin, en sucal idad de ADMI NISTRADORA del centro gerontolagico: por otra parte. el
GOBIERNO AU TONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON PEDRO
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MONCAYU representddo jegaimente por ja Ing. Veronicd Sanchez Cardenas, en Si
calidad de ALCALDESA; y. por otra parte, EL CONSEJO CAN'I:ONAL PARA LA
PROTECCION DE DERECHOS DE LOS GR UPOS DE ATENCION PRIORITARIA

Pa ~ TR S s , 1 TS
DEL CANTON PEDRO MONCAYO- CCPLGAP-CPM, pepreseniado por 14 Ab.

Estefania Mishel Toapanta Cacuango, en su calidad de Directord Ejecutiva.

Las partes libre y voluntariamente qcuerdan en celebrar el presente convenio al tenor de
las siguientes clausulas.

PRIMERA. —AN TECEDENTES.

El Hogar de Adultos Mayores Luzmila Romero inicio sus actividades en diciembre del
aiio 2000, bajo 1d direccion de ld Asociacion de Damas Tabacundenas, organizacion
legalmente const ituida mediante Acuerdo Ministerial N.° 0872 del 22 de noviembre de
1982.

Desde su creacion, la institucion se ha consolidado como un re erente en la atencion
tegrai de grupos en suuacion de vuinerabiidad, en part scuiar de aduitos mayoresy
personas con discapacidad, tanto d nivel local como nacional. Su quehacer institucional
e sustenla en principios de respeto, dignidad y compromiso social, orientados d
promover 1nd vejez activa, caludable y valorada dentro de la comunidad.

i servicio que ofrece i Centro Gerontoiogico Hogar de Aduitos mayores Luzmila
Romero, comprende modalidades de atencion diurnd, temporal y residencial, en las
cuales se desarrollan programds especializados en psicologia, terapia ocupacional,
actividad fisica, alimentacion, hospedaje, cuidados gerontoldgicos permanentes ¥

dietas adaptadas a las necesidades especificas de cada usuario.

El objetivo fundamental de la institucion es garantizar un envejecimiento dignoy de
calidad, mediante und intervencion profesional ¢ interdisciplinaria que responda a las
dimensiones fisicas, emocionales v cociales de cada persond atendida. De esta manera,
el Hogar de Adultos Mayores Luzmila Romero reafirma su compromiso de servicio hacia
lu poblucion, coniribuyendo ai Jortaleciniento dei ivjido social y d lu consiruccion de
una sociedad mas solidaria e inclusiva.




W PROTEL,,
”'\‘.\ . "‘-*--,(:: fél‘s"(—‘

) -
°) )
e )~ &L \G_ﬁi‘ﬁT
s PEDRCO ;(,g ar le o5

= B I nACONC.aYO
st IR Pusiiles Cork oo

PEDRO MONCAYO

El CCPDGAP-CPM  desde el aiio 2019, ha venido

coordinando de forma directa la atencion en los casos de vulneracion de derechos en el
enfoque de género, mientras que Ll Hogar del Adulto Mayor, ha venido colaborando con
los servicios de atencion en Trabajo Social, Psicologia, Terapia isica, Terapia
Ocupacional, Nulricion, entre otras; ademas, la institucion prorratea los costos
mensuales para facilitar el acceso al servicio, considerando su nivel socioeconomico y
realidad familiar

BASE LEGAL
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

QUE, el Art. I establece: Il Fcuador es un Fstado constitucional de derechos v justicia,
social, democrdtico, soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y
laico. Se organiza en forma de republica y se gobierna de manera descentralizada’™ (...)

QUE, el Art. 11 de la norma en mencion indica: “El ejercicio de fos derechos se regira
por los siguientes principios:

. Los derechos se podrdn ejercer, promover y exigir de forma individual o colectiva
ante las autoridades competentes; estas autoridades —garantizaran  su
cumiplimienio.

2. Todas las personas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes y
oportunidades. Nadie podrd ser discriminado por razones de etnia, lugar de
nacimicnto, cdad, sexo, identidad de género, identidad cultural, estado civil,
idioma, religién, ideologia, filiacion politica, pasado judicial, condicion socio-
econdmica, condicion migratoria, orientacion sexual, estado de salud, portar
VIH, discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier ofra distincidn, personal o
colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar
o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionard
toda forma de discriminacion.

QUE, Il estado El Estado adoptard medidas de accion afirmativa que promuevan la
igualdad real en favor de los titulares de derechos que se encuentren en situacion de
desigualdad. Los derechos y garantias establecidos en la Constitucion y en (0s
instrumentos  internacionales de derechos humanos serdn de directa e inmediata
aplicacion por y ante cualquier servidora o servidor piblico, adminisirativo o Judicial,
de oficio o a peticion de parte. Para el ejercicio de los derechos y las garantias
constitucionales no se exigirdn condiciones o requisitos que no estén establecidos en la
Constitucion o la ley.

Los derechos serdn plenamenie justiciables. No podrd alegarse falta de norma juridica
para justificar su violacion o desconocimiento, para desechar la accidn por esos hechos
ni para negar su reconocimiento.

QUE, el Art. 14 de la norma suprema indicada: “Se reconoce el derecho de la poblacion
a vivir en un ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado, que garantice la sostenibilidad
v el buen vivir, sumak kawsay. Se declara de interés publico la preservacion del ambiente,
la conservacion de los ecosistemas, la biodiversidad y la integridad del patrimonio
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PEDRO MONCAYO

genético del pais, la prevencion del dafio ambiental y la recuperacicn de los espacios
naturales degradados™

QUE, el Art. 35 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Las personas
adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con
discapacidad, personas privadas de libertad y quicnes adolezcan de enfermedades
catastrdficas o de alta complejidad, recibirdn atencion prioritaria y especializada en los
ambitos piblico y privado. La misma atencion prioritaria recibirdn las personas en
situacion de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, maltraio infantil,
desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestard especial proteccion a las
personas en condicion de doble vulnerabilidad.”

CODIGO ORGANICO DE ORGANIZACION TERRITORIAL, AUTONOMIA Y
DESCENTRALIZACION — COOTAD

QUE, ¢l Articulo 60, del cuerpo legal en mencion establece: “Atribuciones del alcalde o

alcaldesa. — Le corresponde al alcalde o alcaldesa: en su literal n) Suscribir contratos,

CORVeRIOS € INSIrumenios gue comipromelun ul guf.‘rl'w‘nu auionomo descentralizado

municipal, de acuerdo con la ley. Los convenios de crédito o aquellos que comprometan

el patrimonio institucional requeriran autorizacion del Concejo, en los montos y casos
previstos en las ordenanzas cantonales que se dicten en la materia;

QUE, el articulo 598, nos habla del Consejo Cantonal para la Proteccion de
l)erec/ws ma’:candn que en cada Gobierno Auténomo Descentralizado Metropolitano y
Municipal organizard y financiard un Consejo Cantonal para la Proteccion de los
Derechos consagrados por la Constitucion y los instrumentos  internacionales de
Derechos Humanos, indicando que estos Consejos Cantonales para la Proteccion de
Derechos, tendran como atribuciones la formulacion, transversalizacion, observancia,
seguimiento v evaluacion de politicas piiblicas municipales de proteccion de derechos,
articuladas a las politicas priblicas de los Consejos Nacionales para la [gualdad. Los
Consejos de Proteccion de derechos coordinardan con las entidades, asi como con las
redes interinstitucionales especializadas en proteccion de derechos, para lo cual los
Consejos Cantonales para la Proteccion de Derechos se constituirdn con la participacion
paritaria de representantes de la sociedad civil, especialmente de los titulares de
derechos; del sector piiblico, integrados por delegados de los organismos
desconcentrados del gobierno nacional que tengan responsabilidad directa en la
garantia, proteccion y defensa de los derechos de las personas y grupos de atencior
prioritaria; delegados de los gobiernos metropolitanos o municipales respectivos; y,
delegados de los gobiernos parroquiales rurales. Lstaran presididos por la mdxima
autoridad de la funcion ejecutiva de los gobiernos metropolitanos o municipales, o su
delegado; y, su vicepresidente serd electo de entre los delegados de la sociedad civil.

LEY ORGANICA DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

QUE, El articulo 54 de la Ley Orgdnica de las Personas Adultas Mayores nos dice que
el Sistema Nacional Especializado de Proteccion ntegral de los Derechos de las
Personas Adultas Mayores es el conjunto organizado y articulado de instituciones,
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PEDRO MONCAYO

actividades orientadas a garantizar la proteccion integral,

prioritaria y especializada a las personas adultas mayores que incluye la prevencion de
todo tipo de violencia y reparacion integral de los derechos cuando estos han sido
violentados vy que este Sistema se organizard de  manerd desconcentrada  y
descentralizada v funcionard en el marco del cumplimiento de las competencias
asignadas por la ley a las diferentes instituciones puiblicas y privadas del nivel nacional
v local, garantizando la participacion ciudadanc.

el objeto del Sistema Nacional lzspecializado de Proteccion Integral de los Derechos de
las Personas Adultas Mayores, tiene por objeto la proteccion integral de los derechos de
las personas adultas mavores, mediante el disefio, formulacion. ejecucion. seguimiento y
evaluacion de normas, politicas, mecanismos y servicios piblicos y privados, en todas
las instancias y en iodos los niveles de gobierno, de forma articulada y coordinada.

QUE, El articulo 55 de la Ley Organica de las personas Adultas Mayores nos dice que

QUE, Ll ariiculo 84 de lu Ley Organica de las Personas Adultus Mayores nos habla de
los gobiernos auténomos descentralizados indicando que:

a) De acuerdo al nivel de gobierno y a las competencias asignadas en la
Constitucion y en la Ley, implementaran el Sistema Nacional Especializado de
Proteccion Integral de los Derechos de las Personas Adultas Mayores para
garantizar el cumplimiento de sus derechos;

b) Los municipios y distritos metropolitanos garantizardn el funcionamiento de los
consejos cantonales, juntas cantonales y redes de proteccion de derechos de
politicas y servicios especializados a favor de las personas adultas mayores;

¢) Los municipios y distritos metropolitanos dotaran a los consejos cantonales de
proteccion de derechos v a las juntas cantonales de proteccion de derechos los
recursos y la infraestructura necesaria para asegurar los servicios especializados
a favor de personas adultas mayores; Y,

d) Los municipios y distritos metropolitanos, a través de las juntas de proteccion de
derechos conocerdn, de oficio o a peticion de parte, los casos de amenaza o
vidneracion de los devechos de las personas adulias mayores dentro de la
Jurisdiccion del respectivo canton; y dispondrdn las medidas administrativas de
proteccién que sean necesarias para amparar el derecho amenazado o vulnerado.

ORDENANZA DE IMPLEMENTACION, CONFORMACION, ORGANIZACION,
REGUIACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE PROTECCION
INTEGRAL DE DERECHOS DE LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA.

QUE, [l Art. 10 manifiesta: “El Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos de
los Grupos de Atencion Prioritaria en el Canton Pedro Moncayo, serd organismo
colegiado de Derecho Piiblico, con personeria juridica y autonomia administrativa,
orgdnica, operativa y financiera, integrado paritariamente con representantes del estado
v de la sociedad civil, representantes de los grupos de atencion prioritaria’”.

QUE, El Art. 11 manifiesta: “Atribuciones. - Il Consejo Cantonal para la Proteccion de
Derechos de los Grupos de Atencién Prioritaria en el Cantdn Pedro Moncayo tendra a
su cargo la formulacion, transversalizacion, observancia, seguimiento y evaluacion de
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PEDRO MONCAYO
lus politicas piblicas para la proteccion de derechos,
articulada a las politicas piiblicas de los Consejos Nacionales para la [gualdad.

QUE, El Art. 28 de la Ordenanza Sustituliva de Implementacion, Conformacion,
Organizacion, Regulacién y Funcionamiento del Sistema de Proteccion Integral de
Derechos de los Grupos de atencion Prioritaria en el Cantén Pedro Moncayo, establece
que el “ Consejo Cantonal para la Proteccion de Derechos de los Grupos de Atencion
Prioritaria en el Cantén Pedro Moncayo, contara con una Direccion Lijecutiva mismas
que serd la instancia técnica operativa del CCPGAP-CPM, en concordancia con lo
establecido en el Art. 29 de la misma ordenanza establece las funciones del Director

Ejecutivo y deniro el literal m) textualmente indica: “Suscribir los convenios u otros
acuerdos de cooperacion ntermstitucional en el marco de los objetivos del Consejo
Cantonal para la Proteccion de Derechos de los Grupos de Atencion Prioritaria en el
Canton Pedro Moncayo”.

SEGUNDO. - OBJETO DEL CONVENIO.

Ll presente convenio tiene como finalidad garantizar la atencidn integral de las personas
adultas mayores v de aquellas con discapacidad que se encuentran en situacion de
vilnerabilidad, asegurando el cuidado permanente de los usuarios a través de un equipo
multidisciplinario, en los casos en que sus familias, por diversas circunstancias, no
puedan asumir dicha responsabilidad.

El Consejo de Proteccion serd la instancia encargada de establecer, mediante procesos
de mediacion, los acuerdos v compromisos con las familias para el cumplimiento de lo
estipulado, asi como de realizar el seguimiento correspondiente a los casos derivados a
la institucion.

TERCERA. — OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Envirtud del presente Convenio especifico Interinstitucional las partes se comprometen
a los siguiente:

HOGAR DE ADULTOS MAYORES LUZMILA ROMERO

1. Atencion iniegral permanenie a lus personas adulias mayores y a las personus
con discapacidad usuarias del servicio que brinda la institucion, facilidades de
pago mediante el prorrateo de su pension entre los familiares responsables, a fin
de proporcionar el acceso al servicio (designar una sola persona encargada de
realizar el aporte en conjunto).

Los usuarios remitidos por el, L CONSEJO CANTONAL PARA LA
PROTECCION DE DERECHOS DE LOS GRUPOS DI A TENCION

PRIORITARIA DEL CANTON PEDRO MONCAYO, seran exonerados de la
adquisicion de itiles de aseo personal, a excepcion de panales desechables en
caso de que los requieran, pafiitos hiimedos y papel higiénico.
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PEDRO MONCAYO

Asi mismo, se procederd a asignar un espacio de forma inmediata, previa la firma

de los documentos gque establezcan los acuerdos y las responsabilidades

Jfamiliares correspondientes.

Atencién integral a los adultos mayores y personas con discapacidad quie se
encuentren vulnerados sus derechos y su caso se encuentre en resolucion, la
atencion serd ocasional y la permanencia en la institucion serd previamente firma
de acuerdos con las paries.

Ejecucion de talleres de prevencion de la salud mental y fisica a la poblacidn en
general que se encuentren vinculados mediante las instituciones educativas
publicas y privados, previo a un acuerdo enire las partes.

Presentar el informe semestral sobre el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente convenio.

Presentar un informe final sobre el cumpiimiento de las obligaciones establecidas
en el presente convenio.

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEIL CANTON PEDRO
MONCAYO

1.

Facilitar las instalaciones de la sala de sesiones del Consejo Cantonal Para La
Proteccion de Derechos del canton Pedro Moncayo, para la realizacion de [os
talleres de capacitacion a los familiares de los adultos mayores un dia al mes en
un horario de 16h00 a 17h00.

CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE DERECHOS DE LOS
GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA DEL CANTON PEDRO MONCAYO-
CCPDGAP-CPM

I

Solicitar el espacio al Hogar de Adultos Mayores Luzmila Romero para el ingreso
inmediato del adulto mayor que en la audiencia de conciliacion de los hijos o
Sfamiliares lo resuelvan.

Facilitar los espacios en las audiencias de conciliacion de los hijos hacia los
padres o familiares para que se exponga los servicios que brinda el Hogar de
Adultos Mayores Luz Mila Romero.

Realizar seguimientos mensuales a los adultos mayores ingresados por medio del
presente acuerdo, hacer cumplir con lus obligaciones que les corresponde de hijo
hacia los padres o familiares.

CUARTA. DURACION DEL CONVENIO.

I21 presente convenio tendrd un tiempo de duracion de doce meses, conlados a partir de
la suscripcion del presente convenio, mismo que podra ser renovado por el acuerdo de
las partes.
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ol presente convenio tendid un tienpo de duracion de doce
meses, contados a partir de la suscripcion del presente convenio, 26 de septiembre del
2025 al 26 de septiembre del 2026.

QUINTA. - NATURALEZA

Ll presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional se regird por las clausulas
dispuestas en el presente documento, asi come las normas constitucionales y legales
anexas por la ley y la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador en relacion a la materia.

SEXTA. — CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD DE LA INFORMACION

Las partes se comprometen en establecer el criterio de confidencialidad necesario de la
informacion que se generd como consecuencia de este convenio, aclarando que esta
podra ser usada de acuerdo a su competencia, en consideracion a las regularizaciones
internas de los cooperantes para el desarrollo de sus actividades y cumplimiento de su
respectiva mision.

SEPTIMA. - DOCUMENTOS HABILITANTES

a) Nombramienito de la seiora alcaldesa del Gobierno Awronomo Desceniralizado
del cantén Pedro Moncayo
b) Nombramiento del representante del Hogar de adultos mayores Luzmila Romero.
c) Nombramiento representante legal CCPDGAP-CPM.
d) Documentos previos de creacion de necesidad.
OCTAVA. — SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejercicio del presente
convenio, cuando las partes no lleguen a un acuerdo amigable directo, podran wtilizar

los métodos alternativos para la solucion de controversias en el Centro de Mediacion de
la Procuraduria General del Estado.

Cuando las paries no llegaren a un acuerdo amigable directo, estas se someteran al
procedimiento establecido en el (odigo Organico General de Procesos, siendo
competente para conocer v resolver la controversia el Tribunal Distrital de o
Contencioso Administrativo de la Ciudad de Quito.

NOVENA. — NOTIFICACIONES:

Para las comunicaciones que lengan el presente convenio y en caso de existir
comunicaciones legales, las partes disponen los domicilios en los cuales deben otorgarse.

Las comunicaciones que deriven del siguiente convenio se las deberd realizar por escrito
y serdn tomadas en consideracion a partir de la fecha de recepcion.

Direcciones:

o HOGAR DE ALDULTOS MAYORES LUZMILA ROMERO: calle Luis Freile y
Luis Espinosa (cerca al cementerio antiguo).

Teléfono: 0995611693 — 25202099
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PEDRO MONCAYO

CONSEY

o GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
DEL CANTON PEDRO MONCAYO: calle Sucre 981 y Plaza Gutiérrez (parque
central de la Ciudad de Tabacundo)

Teléfono: 3836560

CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION DE DERECHOS DE LOS
GRUPOS DI ATENCION PRIORITARIA DEL CANTON PEDRO MONCAYO-

CCPDGAP-CPM: Calle Simon Bolivar y Av. Cochasqui, instalaciones del antiguo
centro de salud Tabacundo.

Teléfono: 23836583.
DECIMA. ~ ACEPTACION.
Para constancia, y aceptacion del todo lo convenido en las clausulas precedentes, los

comparecientes firman el presente Convenio de Cooperacion Intermstitucional, en fres
copias del mismo tenor y valor.

] ;/'/ -
Ing. Venﬁa@a Sdnchez Cdrdenas

ALCALDESA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL
CANTON PEDRO MONCAYO

Tnigh. Ana Gabriela Lopez Jarrin

CENTRO GERONTOLOGICO HOGAR DE
ADULTOS MAYORES 7>~
LUZMILA ROMERO » :"' —Zt;;‘-*}{;;_-_.‘

Ab. Estefama Mishel Toapanta Gacutmgo .

DIRECTORA EJECUTIVA DEL CONSEJO CANTONAL PARA LA PROTECCION
DE DERECHOS DE LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA DEL CANTON
PEDRO MONCAYO- CCPDGAP-CPM
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