GAD MUNICIPAL DE PEDRO MONCAYO
Primero la genie

ACTA DE DECLARATORIA DE LA GANADORA DEL CONCURSO DE MERITOS Y
APOSICION DE LA VACANTE DE ANALISTA DE TALENTO HUMANO
PERTENECIENTE A LA UNIDAD ADMINSITRATIVA DE TALENTO HUMANOQ DE LA
DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO A UTONOMO

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CAN TON PEDRO MONCAYO

| En la ciudad de Tabacundo, a los 21 dias del mes de diciembre del aiio 2016, de conformidad
con los articulos 6 y 36 de la Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal,
comparecen los seftores(us): Ing. Frank Borys Gualsaqui Rivera, Msc, Alcalde; Ing. Henry
Aldemar Quiroz Villota, delegado de la Direccidn  de Gestion Administrativa; e Ing. Gladys
Meargarita Alcocer Cacnango, delegada de la Unidad de Talento Humano, como miembros del
Tribunal de Méritos y Oposicion para el concurso del puesto de Analista de Talento Humano,
Jefe Técnico de Areas Téenicas v Operativas, perteneciente a la Unidad Administrativa de
Tulento Humano de la Direccion de Gestion Administrativa  del Gobierno Autonomo
Descentralizado Mumicipal del Cantén Pedro Moncayo, y considerando lo siguienle:

Que. en conocimiento de la Norma Técnica del Subsistema de Seleccion de Personal y de
nuestra responsabilidad como miembros del Tribunal de Méritos y Oposicion, hemos revisado
todo el expediente del concurso de mérites y oposicion en referencia y los reportes subidos en

la plataforma tecnolégica del Ministerio del Trabajo.

Que, de acuerdo a la documentacidn constante en el expediente y los reportes subidos en la
plataforma tecnoldgica del Ministerio del Trabajo. no existe una omision o incumplimiento del
procedimiento del concurso, que no sed susceptible de convalidacion alguna y cause gravamen

irreparable o influya en la decisicn.

Que, de acuerde a la documentacion constante en el expediente y los reportes subidos en la
plataforma tecnologica del Ministerio del Trabajo, no existe causal alguna de las previsias en
ol articulo 40 de la Norma Técnica del Subsistemu de Seleccion de Personal, para declarar

desierto el presente concurso de méritos v oposicion.

DECLARAMOS « lu Licenciuda Maira Magdalena Murillo Ramirez, Msc. como ganadora
del Concurso de Méritos v Oposicidn Hlevado a cabo, con la puntuacion final de noventa y dos
con diez puntos (92,1 0)f v, a suvez declaramos como inmediatos elegibles del mismo puesto a:

Psc. Ind. Murcelo Fabidn Borja Santin con la calificacion de ochenta y nueve con veinte y

nueve puntos (89,29) como segundo mejor puntuada, e; -~
Ingeniera Karina Jeanneth Naranjo Vallejos con la calificacion de ochenta y dos con cuarenia

y dos puntos (82,42) como iercera mejor punivada.

No existen potenciales elegibles para el carge de Analista de Talento Humaro.
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Se dispone que la presente Acta se ponga en conocimiento de la Administradora del Concurso.

pura qgue proceda a subir lus resoluciones adoptadas a la plataforma tecnologica del Ministerio
el Frotheno,

Declarando que el contenido de la presente acta es fiel a la realidad; firman los miembros del
Tribunal:

ALCALDE DEL GA

f fenr) (//1’ 2mar-Q, Villota
DELEGADG DE D[REC TON DE GE. TION ADMINISTRATIVA

Ing. Glldvs Vs tlcocer Cuacuango
DELEGADA DE LA UN]DAD DE TALENTO HUMANO
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